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APARTADO 477
ARROYO, PUERTO RICO 00714
Email: legislaturamunicipal_apr@hotmail.com
Tel:(787)839-3500 ext. 342 o 370

RESOLUCION NUM. 13 SERIE: 2022-2023

PARA AUTORIZAR LOS AJUSTES REALIZADOS AL PRESUPUESTO
OPERACIONAL DEL MUNICIPIO DE ARROYO, APROBADO PARA EL ANO
FISCAL 2022-2023, LUEGO DE CONSIDERAR LAS RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO DEL
GOBIERNO DE PUERTO RICO (OGP), Y LUEGO DE LOS CAMBIOS EN LOS
ESTIMADOS EN VARIAS PARTIDAS DE INGRESOS Y GASTOS, SEGUN
COMUNICACIONES EMITIDAS POR AGENCIAS GUBERNAMENTALES,
POSTERIOR A LA PREPARACION Y ENTREGA DEL PROYECTO DEL
PRESUPUESTO ORIGINAL.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

v

x

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

El 14 de junio de 2022, mediante la Resolucion Numero 53, Serie 2021-
2022, la Honorable Legislatura Municipal del Municipio de Arroyo aprobd
el proyecto del presupuesto operacional para el afio fiscal 2022-2023.

Durante el mes de julio 2022, recibimos varios correos electronicos emitido
por el Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM), en el cual
se detallaban los datos de cobros recaudados en el “Proyecto Especial de
Cobro de Deuda Vencida”, y la restructuracién de la Ley Num. 42 del 26
de enero de 2000 (ley que autorizé al CRIM entrar en un acuerdo de
financiamiento de hasta $200 millones, a un plazo no mayor de 30 afios,
permitiéndole a los municipios pagar las deudas derivadas de los excesos
de anticipos versus recaudaciones reales).

El 9 de agosto de 2022, el CRIM emiti6 una comunicacion con relacion al
“Fondo Inflacion para Apoyo Econdmico ante Aumento de Costo e
Incertidumbre Econdmica de los Municipios”, en la cual se establece la
asignacién otorgada al Municipio de Arroyo, luego de la distribucién
avalada por la Junta de Supervision y Administracién Fiscal el 29 de julio
de 2022.

El 19 de agosto de 2022, la OGP emitid sus recomendaciones resultado de
la revisién del proyecto de presupuesto operacional aprobado para el aflo
fiscal 2022-2023, las cuales fueron evaluadas por el Departamento de
Finanzas, con el propésito de realizar los ajustes correspondientes.

La naturaleza de esta Resolucién consiste, basicamente, en realizar los
ajustes correspondientes al proyecto del presupuesto operacional del
Municipio de Arroyo, aprobado para el afio fiscal 2022-2023, luego de
considerar las recomendaciones emitidas por la OGP, y luego de los
cambios en los estimados en varias partidas de ingresos y gastos, segin
comunicaciones emitidas por agencias gubernamentales posterior a la
preparacién y entrega del proyecto del presupuesto original, segin se
desglosa en los Anejos Ay B.



POR TANTO: RESUELVASE POR ESTA HONORABLE LEGISLATURA
MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO, COMO POR LA
PRESENTE SE RESUELVE:
SECCION 1RA: Se autoriza al Directora del Departamento de Finanzas a efectuar los
ajustes al proyecto del presupuesto operacional del Municipio de Arroyo,
aprobado para el afio fiscal 2022-2023, segin se desglosa en los Anejos A
y B, luego de los cambios en los estimados en varias partidas de ingresos y
gastos, segin comunicaciones emitidas por agencias gubernamentales
posterior a la preparacién y entrega del proyecto del presupuesto original.
ANEJO A
INGRESOS
PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
CUENTA DESCRIPC}GN 2022-2023 (ENMENDADO) | 2022-2023 (APROBADD) (DISMINUCION)
01-03-04-81.01 Patentes $ 1,519375.00 [ 8 1.519.375.00 ; § -
01-03-04-81.03 Impuesto Sobre Vertas y Uso (Sale Tax) 914,030.06 914.030.0¢ -
01-03-04-81,04 intereses, Recargos v Penalidades sobre Sale Tax 10,000.00¢ 10.006.00 -
01-03-04-83.01 Arbitrios de Consiruccién 863,166.41 853.166.41 -
01-03-04-83.04 Licencias y Permisos 850.00 850.00 ~
01-03-04-84.02 Compensacion A EE. 348.,325.16 248.171.00 100,154.16
01-03-04-84.04 Otros Ingresos Gubernamentales 1.602.438.57 1622,273.64 (19.834.67)
01-03-04-§5.07 | Disposicién de Desperdicios 164,400.00 164.400.00 -
01-03-04-86.01 | Multas 6.600.00 6.000.00 -
01-03-04-87.05___|Intereses Bancarios 7.500.00 7.500.00 -
01-03-04-87.05 Ingresos Eventuales 680.000.00 680.000.00 -
01-03-04-87.05 Ingresos Eventyales - Progranu Fortalecimiento M unicipal 836.618.58 - 836.618.38
{01-03-04-87.05 Inpresos Eventuales ~ Fondo Inflacion para Apoy o Economico 392 810.00 - 36281000
01-03-04-87.06 Rema de Locales Propiedad Municipal 61,700.00 61.700.00 -
01-03-04-87.09 Otros Ingresos 152.058.00 152.058.00 -
01-03-04-87.09 QOtros Ingresos - Balneario 350,000.00 350.000.00 -
01-03-04-87.20 QOtros Recursos Financieros - 598.871.00 (598,871.00)
01-03-04-87.20 Otros Recursos Financieros - Programa Fortalecimiento M unicipal - 836.618.58 {836,618.58)
01-03-04-87.22 Otras Fuentes Financieras 1,413,350.70 1.313,329.61 100.021.09
01-03-45-85.07 _ | Disposicion de Desperdicios 6,800.00 6,800.00 -
01-50-04-87.09 Qtros Ingresos (Selios del CRIM) 4.675.00 467500 -
TOTAL DE INGRESOS $ 9,334,097.83 | $ 9,359,818.25 [ § (25,720.42)
ANEJO B
GASTOS
PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
CUENTA DESCRIPCION 2022-2023 (ENMENDADO} | 2022-2023 (APROBADO} {DISMINUCION)
(1) - LEGISLATURA MUNICIPAL
01-01-01-91.01 __|Empleados Regulres $ 48.900.00 | § 48.900.00 -
01-01-01-9131 __|Segwro Social Federal 3,817.35 3,817.35 -
01-01-01-91.71 __|Bono Navidad 1.000.00 1.000.06 -
01-01-01-92.01 Materiales de Oficina 500.00 500.00 -
01-01-04-9141 ___|Plan Médico 2.880.00 2,880.00 -
01-01-04-91.10___|Seguro Choferd 32.00 32.00 .
01-01-04-92.15 ___|Materiles de Mantenimiento 500.00 500.00 ;
01.01.04-03.21 __|Mantenimiento de Equipo 500.00 500.00 -
01-01-04-94.0] __|Dictas Legishadores 20.000.00 20.000.00 -
01-01-04-94.44 Cuotas v Suscripciones 3.300.00 3.300.00 -
01-01-04-94.65  |Miscelaneos 1.000.00 1,000.00 -
01-01-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 750.00 750.00 -
TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL §3,179.35 83.179.35 -




ANEJO B (CONTINUACION)

GASTOS
PRESUPUESTQ PRESUPUESTO AUMENTO
CUENTA DESCRIPCION 2022-2023 (ENMENDADOQ)| 20222023 (APROBADO) (DISMINUCION}
(02) - OFICINA DEL ALCALDE

01-92-01-91.01 Empleados Regulares 481.404.00 481.404.00 -
01-02-01-91.05 Empleados Transitorios 147,192.00 147.192.00 D
01-02-01-91.06 Empleados Irregulares 62,500.00 200,000.00 (107,500.00)
01-02-01-91.31 Searo Social Federal 48,929.09 48,929.09 -
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal (Trregulares) 7.076.23 15.300.00 (8,223.75)
01-02-01-91.71 Bono de Navidad 11,000.00 11.000.00 -
01-02-01-94.11 Servicios Profesionales 327.560.00 353.960.00 (26.400.00)
01-02-01-94.25 Servicios Legales 73,200.00 73.200.00 -
01-02-01-94.31 Servicios de Ingenieria 36.,000.00 36.000.00 -
01-02.02-94 47 Donaciones 55,09%.91 30,000.00 25.099.91
01-02-04-91.10 Semuro Chofert 368.00 368.00 -
01-02-04-91.41 Plan Médico 33,120.00 33.120.00 -
01-02-04-92.01 Materizles de Oficina 500.00 500.00 -
01-02-04-93.01 Equio de Oficina 250.00 250.00 -
(1-02-04-93.27 Compra de Equipo 100.00 100.00 -
01-02-04-94 .21 Gastos de Viajes 8.000.00 8.000.00 -
01-02-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 7.000.00 7.000.00 -
01-02-04-94.65 Misceldneos 26,912.91 2691291 -
{1-02-04-94.65 Misceldneos - Trabajos de Verano 30.000.00 30.000.00 -
01-02.04-94.67 Publicaciones y Amumcios 10,000.00 10,000.00 -
01-02-04-94 81 Festival o Actividad 103.000.00 103.000.00 -
01-02-05-94.05 Gastos de Representacién 4.,500.0C 4.500.00 -
01-02-07-94.47 Donativos 2 Escuelas 1.000.00 1,000.00 -
01-02-07-94.48 Becas 3,000.00 3.000.00 -
01-02-21-94.47 Donaciones 25,000.00 25,000.00 -

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 1,532,712.16 1,649.736.00 (117.023.84}

(03) - OFICINA DE FINANZAS

01-03-01-91.01 Empleados Regulares 364,848.00 364.848.00 -
01-03-01-91.05 Empleados Transitorios 129.168.00 129.168.00 -
01-03-01-91.31 Seguro Social Lic, Enfermedad v Regulares 2.371.50 2.371.50 -
(01-03-01-91.71 Bono de Navidad 11.500.00 11.500.00 -
(1-03-04-91.07 Vacaciones Acumuladas Lic. Regular 25.,000.00 25.000.00 -
01-03-04-91.08 Vacaciones Acumuladas Lic. Enfermedad 6,000.00 6.000.00 -
01-03-04-91.1C Seguro Choferil 368.00 368.00 -
01-03-04-91.14 Cargo de "PayGo” 338.830.80 332.587.48 6,.143.32
01-03-04-91.31 Seguro Social Federal 38.671.97 38.671.97 -
(1-03-04-91.41 Plan Médico 33.120.00 33.120,00 -
01-03-04-91.45 Seguro por Desempleo 20,000.00 10.000.00 10.000.00
01-03-04-91.47 SIN.O.T 3.000.00 3.000.00 -
01-03-04-91.51 Fondo del Seguro del Estado 189.618.50 189,618.9C -
(1-03-04-91.73 P.AE 3,618.00 3,942 .00 (324.00)
01-03-04-92.01 Materiales de Oficina 1.000.00 1.609.60 -
01-03-04-92.28 Gastos A.E.E. 348,325.16 248,171.00 10015416
01-03-04-52.32 Gastos A AA. 360.,000.00 360.000.00 -
(1-03-04-92.35 Gastos de Teléfonos 25.006.00 25,000.00 -
01-03-04-93.01 Equipo de Oficina 50C.00 500.00 -
01-03-04-93.02 Programas de Computadoras 1.500.0C 1.500.00 -
01-03-04-93.21 Mantenimiento de Equipo 50.000.00 50.000.00 -
01-03-04-93.27 Compra de Equipe 250.00 250.00 -
01-03-04-94.10 Gastos de Auditoria Sencilla 27.925.00 27.925.00 -
01-03-04-94.36 Gastos Excavacién y Demoliciones 5.000.00 3.000.00 -
01-03-04-54.42 Seguros 409.150.00 435.000.00 (25.850.00}
01-03-04-94.51 Renta de Equipo 73.000.00 62.000.00 11.000.00
01-03-04-94.58 Déticit 57.120.58 - 57.120.58
01-03-04-94.59 Reserva de Déficit - ©25,000.00 (23.000.00)
01-03-04-94.65 Miscelineos - Compra de Edificio 62,277.24 62277.24 -
01-03-04-94.69 Franqueo 1.250.00 1.250.00 -
01-03-04-64.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 20.000.00 132.817.00 {112,817.00)
01-03-04-94.71 Reclamaciones Afios Anteriores 772447.05 463.,951.56 308.495.49
01-03-04-94.77 Aportaciones al CRIM 70,667.53 65,665.48 5.001.05
01-03-04-94.77 APORTACION AL C.RILM. (2.5% FONDO INFLACION) 9,820.25 - 9.820.25
01-03-04-94.78 Liquidacion Deuda del CRIM 135,112.66 - 135,112.66
01-03-11-9173 Beneficios Marginales - Seguro de Cancer 25,000.00 25.000.00 -
01-03-55-94.63 Miscelaneos 1,500.00 1.500.00 -

TOTAL OFICINA DE FINANZAS 3,624,960.64 3.146,004.13 478.956.51




ANEJO B (CONTINUACION)

GASTOS
. PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO
CUENTA DESCRIPCION 2022-2023 (ENMENDADO) | 20222023 (APROBADO} (DISMINTCION)
{04) OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL
01-04-01-91.01 Empleados Regulares 335,178.12 450,786.12 (115,608.00)
01-04-01-91.05 Empleados Transitorios 426.072.00 610,020.00 (180.948.00)
01-04-01-51.31 Seguro Social Federal 60.186.38 83.561.42 (23.375.03)
01.04-01-91.71 Bono de Navidad 22.500.00 31.500.00 {5.000.00)
01-04-04-91.10 Seguro Choferd 720.00 1.008.00 (288.00)
01-04-04-91.41 Plan Médico 64.800.00 90,720.00 (25.920.00)
01-04-04-92.01 Materiales de Qficina 250,00 250.00 -
01-04-04-92.25 Combustble y Lubricantes 150.000.00 150.000.00 -
01-04-04-93.27 Compra de Equipe 350.00 350.00 -
01-04-04-94.51 Renta de Equipo 7.500.00 7.500.00 -
(1-04-04-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 10,000.00 10,000.00 -
01-04-04-94.63 Mantenimienio de Vehiculos 60.000.00 60.000.00 -
01-04-04-94.64 Mantenmmiento de Edificios 28.300.00 15.000.00 13.300.00
01-04-04-94.65 Misceldneos 2.600.00 2.000.00 -
01-04-13-94.62 Programa de Ornato 18.000.00 18.000.00 -
TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 1.188,856.50 1.530,695.54 (341,839.03}
(05) - SALUD
01-05-11-91.01 Empleados Regulares 24.000.00 24.060.00 -
01-05-11-91.05 Empleados Transitorios 38.448.00 38.448.00 -
01-05-11-91.31 Seguro Social Federal 4.892.02 4.892.02 -
01-05-11-91 41 Plan Médico 4.320.00 4.320.00 -
01-05-11-91.71 Bono de Navidad 1,500.00 1.500.00 -
01-05-11-91.10 Seguro Choferi 48.00 48,00 -
01-05-11-92.01 Materiales de Oficim 500.00 600.00 -
01-05-11-82.11 Drogas, Medicamentos y Otros Suministros 800.00 §00.00 -
(1-05-11-92.23 Compra de Uniformes $00.00 800,00 -
01-05-11-93.01 Equipo de Oficina 300.00 500.00 -
01-05-11-94.43 Gastos de Salud (ASES) 277.000.00 367.214.05 (90,214.05)
TOTAL SALUD 352,908.02 443,122.07 (90.214.05)
(05) - EMERGENCIAS MEDICAS
01-05-50-91.01 Empleados Regulares 20,124.00 20,124.00 -
01-05-50-91.05 Empleados Transitorios 219.888.00 219.888.00 -
01-05-50-91.10 Seguro Choferl 208.00 208.00 -
01-05-50-91.31 Seguro Social Federal 18.858.17 18.838.17 -
01-05-50-91.41 Plan Médico 18.720.00 18.720.00 -
01-03-50-91.71 Bono de Navidad 6.500.00 6,500.00 -
01-05-50-92.01 Materizles de Oficia 250.00 250.00 -
(1-05-50-92.11 Suministros Médicos 250.00 250.00 -
01-05-50-92.23 Compra de Uniformes 500.00 500.00 -
01-05-50-93.27 Compra de Equipo 250,00 256.00 -
TOTAL EMERGENCIAS MEDICAS 285,548.17 285,548.17 -
(06) MANEJO DE EMERGENCIAS
01-06-01-51.01 Empleados Regulares 113.076.00 113.076.00 -
01-06-01-91.05 Empleados Transitorios 158,916.00 158,916,00 -
01-06-01-91.31 Seauwro Social Federal 21.342.89 21,342.89 -
01-06-01-91.71 Bono de Navidad 7.000.00 7.000.00 -
01-06-04-91,10 Seguro Choferd 224.00 224.00 -
01-06-04-91.41 Plan Médico 20.160.00 20.160.00 -
01-06-04-92.01 Materiales de Qficima 300.00 500.00 -
01-06-04-92.21 Alimentos 1,000.00 600.00 400.00
(1-06-04-92.23 Compra de Uniformes 1.500.00 1.500.00 -
01-06-04-93.01 Equipo de Clicina 250.00 250.00 -
01-06-04-93.27 Compra de Equipo 1.200,00 1.200.00 “
TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS 325,168.89 324,768.89 400.00
(07) DEPT. DE ORDEN Y SEGURIDAD
01-07-01-61.01 Empleados Regulares 156.984.00 156.984.00 -
01-07-01-91.31 Seguro Social Federal 12.506.53 12.506.53 -
01-07-01-91.71 Bono de Navidad 3,500.00 3.500.00 -
01-07-04-91.10 Seguro Choferd 112.00 112.00 -
01-07-04-91 .41 Plan Médico 10,080.00 10.080.00 -
01-07-04-92.01 Materiales de Oficia 100.00 100.00 -
01-07-04.92.23 Compra de Unifortmes 3.500.00 3.560.00 -
(1-07-04-93.01 Equipo de Oficina 250.00 250.00 -
01-07-04-94.65 Miscelaneos 300.00 500.00 -
TOTAL DEPT. DE ORDEN Y SEGURIDAD 190,532.53 190,532.53 -




e .

ANEJO B (CONTINUACION)

GASTOS
PRESUPURST PRESUPUEST AUMENTO
CUENTA DESCRIPCION 20222023 ?E?\i?ﬂ‘lgADO) 2022-2023 (AP?O!?ADO) (DIS%CION)
{08) RECURSOS HUMANOS
01-08-01-91.01 Empleados Regulares 129.576.00 129.576.00 -
01-08-01-91.03 Empleados Transitorios $8.720.00 99,720.00 -
01-08-01-91.31 Sepuro Social Federal 17.921.64 17.923.64 -
01-08-04-91.10 Seguro Choferil 160.00 160.00 -
(1-08-04-91.41 Plan Médico 14.400.00 14.400.00 -
(1-08-04-91.71 Bonoe Navidad 5.000.00 5.000.00 -
01-08-04-92.01 Materiales de Odicing 250.00 25(.00 -
01-08-04-52.23 Uniformes 40,000.00 - 40,000.00
01-08-04-93.27 Compra de Equipo 500.00 5060.00 -
03-08-04-94.13 Pruebas de Dopaje 1.000.00 1.000.00 -
01-08-04-94.65 Miscelineos 500.00 300.00 -
01-08-32-94.06 Adiestramientos 1,000.00 1.000.00 -
TOTAL RECURSOS HUMANOS 310,029.64 270,029.64 40,000.00
(69) RECREACION Y DEPORTES
01-09-01-61.01 Empleados Regulares 208.,202.40 208.202.40 -
01-08-01-91.05 Empleados Transitorios 182.364.00 182.364.00 -
01-09-01-91.31 Semire Social Federal 30,716.83 30,719.83 -
01-09-01-91.71 Bono de Navidad 11.000.00 11,060.00 -
01-09-04-91.10 Seguro Choferl 352.00 352.00 -
01-09-04-91.41 Plan Médico 31.680.00 31.680.00 -
01-09-04-92.01 Materiales de Oficia 250.00 250.00 -
01-09-21-94.65 Misceléneos 5.000.00 5.,000.00 -
01-09-21-94.84 Actividades Deportivas 50,000.00 50.600.00 -
TOTAL RECREACION Y DEPORTES 519.568.23 519,568.23 -
AYUDA AL CIUDADANO
01-16-01-51.01 Empleados Regulares 85.260.00 85.260.00 -
01-16-01-91.05 Empleados Transitorios 35.448.00 35.448.00 -
01-16-01-91.31 Seguro Social Federal 9.463.66 9.463.66 -
01-16-01-91 41 Plan Médico 8.640.00 8.640.00 -
01-16-01-91.71 Bono de Navidad 3.000.00 3.000.00 -
01-16-04-81.10 Seguro Choferl 96.00 96.00 -
01-16-04-92.01 Materizles de Oficina 500.00 500.60 -
(01-16-04-94.65 Miscelaneos 1,500.00 1,500.00 -
TOTAL AYUDA AL CIUDADANO 143,907.66 143.,907.66 -
(19) SECRETARIA MUNICIPAL
01-15-01-91.01 Empleados Regulares 131.820.00 131.820.00 -
01-19-01-91.05 Empleados Transitorios 53.472.00 33.472.00 -
01-19-01-81.31 Seguro Social Federal 14.519.09 14,519.09 -
01-19-01-91.71 Bono de Navidad 4.500.00 4,500.00 «
(1-19-04-91.10 Segwro Choferl 144.00 144.00 -
01-19-04-91.41 Plan Médico 12,960.00 12.960.00 -
01-19-04-92.01 Materiales de Oficina 250.00 230.00 -
01-19-04-92.15 Materizles de Mantenimiento 4.500.00 1.500.00 3.000.00
01-19-04-93.01 Equipe de Oficing 230.00 250.00 -
01-19-04-94.01 Dietas 200.00 200.00 -
01-19-56-94.65 Miscelaneos 250,00 250.00 -
(19) SECRETARIA MUNICIPAL 222,865.09 219,865.09 3.000.00
(21) AUDITORIA INTERNA
01-21-01-91.01 Empleados Regulares 57.524.00 57.524.00 -
01-21-01-91.31 Seguro Social Federal 4.507.69 4.507.69 -
01-21-01-91.71 Bono Navidad 1,000.00 1.000.00 -
01-21-04-91.10 Segurc Choferil 32.00 32.00 -
01-21-04-91 41 Plan Médico 2,880.00 2.880.00 -
01-21-04-92.01 Materiales de Oficina 250.00 250.00 -
01-21-04-93.01 Equipo de Oficina 250.00 230.00 -
TOTAL AUDITORIA INTERNA 66.843.69 66,843.69 -




ANEJO B (CONTINUACION)

GASTOS
PRESUPUEST P UESTO AUMENTO
ERE A DESCRIPCION 20222023 (mmmg,\m) zozz-z!;gl::moswm (DISMINUCION)
(36) TURISMO

01-36-01-91.01 Empleados Regulares 147,592.80 147.592.80
01-36-01-91.05 Empleados Transitorios 186,564.00 186.564.00
01-36-01-91.31 Seguro Social Federal 26.251.50 26,251.50
01-36-01-91.71 Bono Navidad 9.000.00 9.000.00
01-36-04-91.10 Seguro Choferl 288.00 288.00
01-36-04-91.41 Plan Médico 25,920.00 25.920.00
01-36-04-92.01 Materiales de Oficina 400.00 400.00
01-36-04-92.23 Compra de Uniformes 250.00 250.00
01-36-04-93.01 Equipo de Oficina 250.00 250.00
01-36-04-94.65 Miscelaneos 2,250.00 1.250.00

TOTAL TURISMO 398,766.30 397,766.30

(43) RECICLAJE
01-43-01-91.01 Empleados Regulares 20,004.00 20.,004.00
01-43-01-91.05 |Empleados Transitorios 53.172.00 53,172.00
01-43-01-91.10 Seguro Choferil 64.00 64.00
01-43-01-91.31 Seguro Social Federal 5,750.96 5,750.96
01-43-04-91.41 Plan Médico 5.760.00 5.760.00
01-43-04-91.71 Bono Navidad 2.000.00 2.000.00
01-43-04-94.65 Misceldneos 1,500.00 1,500.00
TOTAL RECICLAJE 88,250.96 88,250.96 -
TOTAL s 9,334,097.83 | § 9,359,818.25 | § (25,720.41)
SECCION 2DA: Se autoriza al Directora del Departamento de Finanzas a que efectie los

asientos correspondientes en los libros de contabilidad a su cargo, con el
proposito de realizar los ajustes en el presupuesto operacional aprobado el
14 de junio de 2022, mediante la Resolucion Numero 53, Serie 2021-2022,
segtin se desglosa en los Anejos Ay B.
SECCION 3RA: Esta Resolucion por ser de cardcter urgente, regira después de su
aprobacién por la Honorable Legislatura Municipal y por el Alcalde y
copia certificada de la misma serd enviada a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto para la accion pertinente.

APROBADA POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO
RICO, EL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022, EN LA TERCERA REUNION DE LA
ALCALDE DE

SEGUNDA SESION ORDINARIA Y FIRMADA POR EL
ARROYO, PUERTO RICO, EL 16 DE SEPTIREMBRE DE 2022.

Hon. JaséA
Presidente
Legislatur

ilbraut Montaiiez . Frank Rodriguez Jépe
ecretario Ejecutivo

Legislatura Municipal
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Eric E. BacHfieRomén
Alcalde
Municipio de Arroyo

nicipal




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO
SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL
APARTADO 477
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Email: legislaturamunicipal_apr@hotmail.com
Tel:(787)839-3500 ext. 308

CERTIFICACION

YO, FRANK RODRIGUEZ LOPEZ, SECRETARIO EJECUTIVO DE LA
LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO, POR LA
PRESENTE CERTIFICO, HOY DA 16 DE SEPTIEMBRE DE 2022, QUE LO
QUE ANTECEDE ES UNA COPIA FIEL Y EXACTA DE LA RESOLUCION
NUM. 13 SERIE: 2022-2023, VISTO POR LA HONORABLE
LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO EN LA TERCERA
REUNION DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL JUEVES
15 DE SEPTIEMBRE DE 2022.

INTITULADA:

PARA AUTORIZAR LOS AJUSTES REALIZADOS AL PRESUPUESTO
OPERACIONAL DEL MUNICIPIO DE ARROYO, APROBADO PARA EL ANO
FISCAL 2022-2023, LUEGO DE CONSIDERAR LAS RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO DEL
GOBIERNO DE PUERTO RICO (OGP), Y LUEGO DE LOS CAMBIOS EN LOS
ESTIMADOS EN VARIAS PARTIDAS DE INGRESOS Y GASTOS, SEGUN
COMUNICACIONES EMITIDAS POR AGENCIAS GUBERNAMENTALES,
POSTERIOR A LA PREPARACION Y ENTREGA DEL PROYECTO DEL
PRESUPUESTO ORIGINAL.

QUEDA APROBADA POR UNANIMIDAD POR LA HONORABLE
LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO PUERTO RICO, EL JUEVES
15 DE SEPTIEMBRE DE 2022 EN LA TERCERA REUNION DE LA
SEGUNDA SESION ORDINARIA Y FIRMADA POR EL ALCALDE DE
ARROYO, PUERTO RICO, EL 16 DE SEPTIEMBRE DE 2022.

Lk o %

. FRANK RODRIGU LO Z
CRETARIO EJECUTIVO
LEGISLATURA MUNICIPAL




