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2013 - 2014

BASHOS

I .

N CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD

‘ GASTOS o
(I (01) - LEGISLATURA MUNICEPAL B

‘1 ) 01-01-01-91.01 Empleados Regulares 48,000.00
| 01-01-01-91.31 __|Sepuro Social Federal o - 382500
| 01:01-01-91.71 _ |Bono Navidad 2,000.00
| 01-01-61-92.01 __ [Materiales de Oficina - 2,000.00

Servicios Profesionales

15,000.00

01-01-04-91.10

Seguro Choferil

l

1 01-01-01-94.11
5

i

01-01-04-91.11

Sistema de Retiro

4,452.00

L 01-01-04-91.41

Plan Médico

288000

| 01-01-04-92.01

Materiales de Oficina

!
| 01-01-04-92.15

Materiales de Mantenimiento

500.00

l 01-01-04-93.01 Equipo de Oficina 5,000.00
l - 01-01-04-93.21 Mantenimiento de Equipo . 2,000.00
l ~_01-01-04-94.01 Dietas Legisladores »()(),(Y(ii):(m);)"
| 01-01-04-94.21 _|Gastos de Viajes L
i‘ 01-01-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 1,300.00
i ~_ 01-01-04-94.65 Miscelaneos 10,000.00
| ~ 01-01-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 1,500.00
i 01-01-05-94.05 Gastos de Representacion .
[TOTAL (01) -LEGISLATURA MUNICIPAL 456,457.00

MUNICIPEO DE ARROYO

PRESUPUESTO 2013 - 2014



T CUENTA —7

o 0 TDESCRIFCION

CAN I IDAD

01 UZ 01- 91()1

GASTOS

o {02} - OFICINA DEL ALCALDIE

f‘mpleddos Regulares

494.628.00

01-02-01-91.05

Empleados Transitorios / Irregulares

67,296.00

01-02-01-91.31

Sepuro Social Federal

|
i
|
i

01-02-01-91.71

Bono de Navidad

44,899, ()‘)
25,000.00

01-02-01-94.11

Servicios Profesionales

173,910.00

i..

b

f

01-02-01-94.12. Servicios No Profesionales 1,000.00
‘ 01-02-01-94.25 Servicios Legales 84,000.00
’, - 01-02-01-94.31 Servicios de Ingenieria ) 48,000.00
| 01-02-02-94.47 Donaciones 30,000.00
| 01-02-04-91.10  |Seguro Choferil 64.00

01-02-04-91.11

Sistema de Retiro

45,876.75

I

01-02-04-91.4 1

Plan Médico

30,2.40.00

|
1.
i
!
I
!
i
l
i
I

]1

01-02-04-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00
_01-02-04-93.01 Eiquipo de Oficina B ~2,000.00
01-02-04-93.27 Compra de Equipo 4,000.00
01 --()2-94-93.,1 1 Vehicualos Municipales 13,360.00
01-02-04-94.21 Gastos de Viajes 20,800.00
01-02-04-94.44 Cuotas y Suscripciones __7,000.00
01-02-04-94.65 Miscelancos 10,000.00
01-02-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 4,000.00

1
i
|
i
!
|

I
[
|
‘
i
I
I
|

01-02-04-94.81

Festival o Actividad

37,000.00

01-02-05-94.05

Gastos de Representacion

5,000.00

i
|
|
|

V.

i
)

01-02-07-94.47 Donativos a Escuelas . 5,000.00
| 01-02-07-94.49  |Becas 15,000.00
| 01-02-09-9447  [Donaciones - ~18,000.00
01-02-09-94.80 Fiestas Patronales 90,000.00
01-02-21-94.47 Donaciones 60,300.00

|
lroraL

{02} - OFICINA DEL ALCALDE

1,337,374.43

WUNICIPIO DE ARROYO

PRESUPUESTO 2013 - 2014
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TTOCUENTA T TDESCRIPCION CANTIDAD
GASTOS
_____ (03) - OFICINA DE FINANZAS -
] 01-03-01-91.01 Empleados Regulares 538,86_(_):0()
- 01-03-01-91.05 Empleados Transitorios L 33,648.00

01-03-01-91.31

Seguro Social Federal Lic. Enfermedad

8,415.00

01-03-01-91.71

Bono de Navidad

27,000.00

) 01-03-04-91.07 Vacaciones Acumuladas Lic. Regular 25,000.00
! 01-03-04-91.08 Vacaciones Acumuladas Lic. Enfermedad 110,000.00
‘i 01-03-04-91.10 Seguro Choferil 144.00

01-03-04-91.11

Sistema de Retiro

49,979.27/

01-03-04-91.13

Aportacion Empleados Pensionados

73,090.00

01-03-04-91.31

Seguro Social Federal

47,774.86

01-03-04-91.41

Plan Médico

36,000.00

01-03-04-91.45

Seguro por Desempleo

_40,000.00 |

01-03-04-91.47

S.LN.O.T.

8,144.95

01-03-04-91.51

Fondo del Seguro del Estado

169,597.00

01-03-04-91.73

P.AL.

3,474.00

" 01-03-049201 __|Materiales de Oficina | 5,000.00
| 01-03-04-9228  |Gastos ALL. 936,193.00
| 01-03-04-92.32  |Gastos A.AA. 175,000.00
if 01-03-04-92.35 Gastos de Teléfonos } o ~50,000.00

01-03-049301 __|Equipo de Oficina 4,000.00
01-03-04-93.02 Programas de Computadoras Z%,()()(it(w)"()-"
01-03-04-93.21 Mantenimiento de Equipo 24,000.00

01-03-04-93.27

Compra de Equipo

4,000.00

01-03-04-94.10

Gastos de Auditoria Sencilla

21,500.00_

01-03-04-94.14

CRIM Servicio Mapa Catastro

I 01-03-04-94.36 Gastos Excavacion y Demoliciones L o 5,000.00
| 01-03-04-9442  |Seguros 245,000.00
SUBTOTAL 2,643,820.08

MUNECIPIO DE ARROYO

PRESUPUESTO 20143 - 2014
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ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNECIPALES
MUNICYPEO DIE ARROYOQ
PRESUPUESTO APROBADO

2013 - 2014

HRGSHACSDS

| CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD

| 01-03-04-81.01 __|Patentes 1,243,550.00
|7 01-03-04-81.03 Impuesto Sobre Ventas y Uso (Sale Tax) 445,000.00

i 01-03-04-81.04 Intereses, Recargos y Penalidades sobre Sale Tax 20,000.00

l 01-03-04-81.05 Fondo de Desarrollo Municipal 4-()0,()0().()()—
} 01-03-6G4-82.31 Contribuciéon Sobre la Propiedad I§'77,32'/.()()'
i' - 01-03-04-83.01 Arbitrios de Construccion -350'()()()—.(-)'()'
| Licencias y Permisos 1,000.00

L 01-03-04-83.04
| 01-03-04-84.02

Compensacion A.E.E.

936,193.00

| 01-03-04-84.04

Otros Ingresos Gubernamentales

4,850,737.00

| 01-03-04-84.10

Compensaciones Estatales

i 01-03-04-85.04

Servicio de Parques de Diversion

196,500.00

E 01-03-04-85.07

! Disposicion de Desperdicios - _'l__20,0()().0_(.)‘
| 01-03-04-86.01 __|Multas 3,500.00
] 01-03-04-87.03 Intereses Bancarios o
l,l 01-03-04-87.05 Ingresos Eventuales 2(),()()().0()“
‘! 01-03-04-87.06 Renta de Locales Propiedad Municipal 108,200.00
1‘[ 01-03-04-87.07 Ingresos Fiestas Patronales 40,()()(;?66”
01-03-04-87.09  |Otros Ingresos 20,000.00
01-03-04-87.22___|Otras Fuentes Financieras 958,407.00_
: 01-03-45-85.07 Disposicion de Desperdicios 8,()()0.()6T
___01-50-04-87.09 Otros Ingresos (Sellos del CRIM) 3,500.&5"
[ TOTAL DE INGRESOS 4 9,901,914.00

MUNICKPYO DE ARROYO

PRESUPUESTO 2013 - 2014



CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD
01-03-04-94.51 Renta de Equipo 60,000.00
01-03-04-94.58 Déficit e
01-03-04-94.59 Reserva de Déficit 235,719.00
01-03-04-94.60 Intereses Cuentas Vencidas 35,989.00
01-03-04-94.65 Miscelaneos 5,000.00

i _01-03-04-94.69 Franqueo __2,000.00
01-03-04-94.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 10,000.00

01-03-04-94.71

Reclamaciones Aflos Anteriores

01-03-04-94.75

Reserva

17,246.00

I
]

i
!

01-03-04-94.77

Aportaciones al CRIM

47,164.00

01-03-04-94.78 Liquidacién Deuda del CRIM 181,156.00 |

01-03-04-99.01 Transferencias que Salen 34,200.00
_01-03-55-94.65 Miscelaneos 22,000.00
[’u‘@'ﬂ'AL (03) - OFICENA DE FINANZAS $ 3,294,294.08

HUNICIPIO DE ARROYO

PRESUPUESTO 2013 - 2014
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DESCRIPCION

CUENTA CANTIDAD
GASTOS ]
(04) OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

i 01-04-01-91.01 Empleados Regulares 855,792.00

~_01-04-01-91 .05 Empleados Transitorios . . B _76,920.00

| 01-04-01.91.31  |Seguro Social Federal 75,406.97

I 01-04-01-91.71 Bono de Navidad 53,000.00

" 01-04-04-91.10 Seguro Choferil 496.00

01-04-04-91.11 Sistema de Retiro 79,374./1
| 01-04-04-91.41 __|Plan Médico 69,120.00
! ~ 01-04-04-92.01 Materiales de Oficina 2,000.00
1' i 01-04-04-92.25 Combustible y Lubricantes 190,000.00

~_01-04-04-93.11

Compra de Excavadora

01-04-04-93.27

Compra de Equipo

5,000.00

01-04-04-94.32

Costos de Construccion

01-04-04-94.51 Renta de Equipo 5,000.00
01-04-04-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Listructuras 45,000.00
01-04-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 125,000.00
o1 -04-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 11'5,()_‘(_)_9._()9__
01-04-04-94.73 Disposicion de Desperdicios -
01-04-13-94.62 Programa de Ornato 10,000.00

01-04-33-94.73

Disposicion de Desperdicios

516,749.00

01-04-43-92.38

Construccion Reductores de Velocidad

5,.000.00

01-04-43-94.62

Mejoras Permanentes

01-04-04-94.65

Misceldneos

1,000.00

TOTAL

(04) - OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

2,159, 856,68

NMUNICIPIO DE ARROYO

PRESUPUESTO 2013 - 2014
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CUENTA T DESCRIPCION" T CANIDAD
GASTOS
(05) - SALUD
01-05-11-91.01  |Empleados Regulares ©76,896.00
01-05-11-91.11  |Sistema de Retiro 743210
01-05-11-91.31 Seguro Social Federal ) ) 91{41;1,4_
| 01-05-11-91.41 __|Plan Médico 5,760.00

| 01-05-11-91.71

Bono de Navidad

4,000.00

1

01-05-11-92.01 Materiales de Oficina ~.500.00
01-05-11-92.11 Drogas, Medicamentos y Otros Suministros 1,000.00
01-05-11-92.23 Compra de Uniformes 1,000.00
01-05-11-93.01 Lquipo de Oficina 1,000.00

Gastos de Salud (ASES)

|
| 01-05-11-94.43
|

399,271.00_

! TOTAL (05) - SALUD $ 502,747.6%

| ]

! CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD

5

| GASTOS

5 (05) - EMERGENCIAS MEDICAS

i ~ 01-05-50-91.01 Empleados Regulares 219,043.44

i 01-05-50-91.10 Seguro Choferil 176.00
01-05-50-91.11 Sistema de Retiro 20,316.28

| 01-05-50-91.31  |Seguro Social Federal ] 17,598.32

| 01-05-50-91.41 _|Plan Médico 15,840.00

i 01-05-50-91.71 __|Bono de Navidad 11,000.00 |

‘l , 01-05-50-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 |

| 01-05-50-92.11 _|Suministros Médicos 1,000.00

i~~ 01-05-50-92.23 Compra de Uniformes . 740.00 |

d 01-05-50-93.27 Compra de Equipo 1,000.00 |

il TOTAL (05) - EMERGENCIAS MEDICAS ¢ 287,714.04

MUNICIPIO DE ARRGYO

PRESUPUESTO 2013 - 2014
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CUENTA

DESCRIPCION

CANTIDAD

GASTOS

B (06) MANEJO DE EMERGENCIAS

01-06-01-91.01

Empleados Regulares

146,592.00

01-06-01-91.31

Seguro Social Federal

11,673.29

01-06-01-91.71 Bono de Navidad 6,000.00
01-06-04-91.10  |Seguro Choferil 96.00
| 01-06-04-91.11 __|Sistema de Retiro 13,596.41
| 01-06-04-91.41___|Plan Médico 8,640.00
{‘ 01-06-04-92.01 Materiales de Oficina +1,500.00
| 01-06-04-9221 __|Alimentos ] 1,000.00
| 01-06-04-92.23 |Compra de Uniformes 5,000.00
‘i 01-06-04-93.01 Equipo de Oficina L __1,500.00
1 01-06-04-93.27 Compra de Equipo 5,000.00
TOTAL (06) MANEJO DI EMERGENCIAS $ 200,597.70
CUENTA DESCRIPCIGN CANTIDAD
| GASTOS
I - ) (07) DEPT. DE ORDEN Y SEGURIDAD o
i 01-07-01-91.01 Empleados Regulares 207,888.00
| 01-07-01-9131 _ [Seguro Social Federal 16,068.43
01-07-01-91.71 Bono de Navidad 10,000.00
| _01-07-04-91.10 Seguro Choferil 160.00
01-07-04-91.11 Sistema de Retiro 19,281.61
01-07-04-91.41___|Plan Médico 14,400.00 |
01-07-04-92.01 Materiales de Oficina 500.00
01-07-04-92.23 Compra de Uniformes 5,000.00
01-07-04-93.01 Equipo de Oficina 1,000.00
01-07-04-93.27 Compra de Equipo 2,000.00
01-07-04-94.65 Miscelaneos 7,282.00 |
TOTAL (07) DEPT. DE ORDEN Y SEGURIDAD $ 284, 180.04

MUNICIPIO DE ARROYO

PRESUPUESTO 2013 - 2014



T CUENTA

T

T DESCRIPTCION

CANI1IDAD

GASTOS

{(19) SECRETARIA MUNICIPAL

01-19-01-91.01

Empleados Regulares

72,348.00

01-19-01-91.05

Empleados Transitorios

16,824.00

01-19-01-91.31 Seguro Social Federal (»,2@)!3.66
01-19-01-91.71 __|Bono de Navidad 400000
1 01-19-04-91.10 Seguro Choferil 16.00
“ ~01-19-04-91.11 Sistema de Retiro 6,710.28
| 01-19-04-91.41 _ [Plan Médico 4,320.00
f 01-19-04-92.01 Materiales de Oficina -~ 1,500.00
;‘ 01-19-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 12,000.00
| 01-19-04-93.01 __ |Equipo de Oficina 2,600.00
| 01-19-04-94.01 Dietas 1,000.00
| 01-19-56-94.65 _ [Miscelaneos __ 14,000.00
'l TOTAL 1(19) SECIRETAR!AMUNICIPAL ) $ 141,613.93
CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD
GASTOS
| (09) RECREACION Y DEPORTES
1 01-09-01-91.01 Empleados Regulares 340,860.00
i 01-09-01-91.05 Empleados Transitorios 60,096.00
ll 01-09-01-91.31 Seguro Social Federal 32,356.13
| 01-09-01-91.71 __ |Bono de Navidad 22,000.00
‘ 01-09-04-91.10 Seguro Choferil 240.00
| 01-09-04-91.11 __|[Sistema de Retiro 31,614.77
~01-09-04-91.41 Plan Médico 25,920.00
01-09-04-92.01 Materiales de Oficina £,000.00
| 01-09-04-93.27 _|Compra de Equipo 15,000.00
| 01-09-21-94.65 _|Miscelaneos 15,000.00
01-09-21-94.84 Actividades Deportivas 87,100.00
- (09) RECREACION Y DEPORTES $ 631,186.90

MUNICIPIO DE ARROYO

PRESUPUESTO 2013 - 2014



CUENTA

. DESCRIPCION

~ 01-36-01-91.01

Empleados Regulares

186,192.00

~ CANTIDAD
| - GASTOS
- (21) AUDITORIA INTERNA ]
01-21-01-91.01 Empleados Regulares 77,148.00
01-21-01-91.31 Seguro Social Federal 6,131.32
01-21-01-91.71 Bono Navidad 3,000.00
~ 01-21-04-91.10 Seguro Choferil 16.00
01-21-04-91.11 Sistema de Retiro 7,155.48
f 01-21-04-91.41 Plan Médico 4,320.00
o 01-21-04-92.01 Materiales de Oficina 1,500.00
| 01-21-04-93.01 - |Equipo de Oficina 2,000.00
ll TOTAL (21) AUDITORIA INTERNA 101,276.80
" CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD
EI GASTOS o
‘! o (36) TURISMO
r;
i

01-36-01-91.05 Empleados Transitorios 45,672.00

01-36-01-91.31 Seguro Social Federal L 18,655.60
i 01-36-01-91.71 Bono Navidad 12,000.00
i'  01-36-04-91.10 ___|Seguro Choferil 1600
! 01-36-01-91.11 Sistema de Retiro 17,269.31

01-36-04-91.41 Plan Médico 12,960.00
| 01-36-04-9201 |Materiales de Oficina 250000 |
!“ 01-36-04-92.23 Compra de Unilormes _1,000.00
l ~ 01-36-04-93.01 Equipo de Oficina 2,500.00
| 01-36-04-94.65  |Miscelancos 10,000.00
l TOTAL (36) TURISMO 308,764.90

MUNECEHPIO DE ARROYO

PRESUPUESTO 2013 - 2014




CUENTA

DESCRIPCION

CANTIDAD

GASTOS

(08) RECURSOS HUMANOS

01-08-01-91.01

LEmpleados Regulares

186,176.88

© 01-08-01-91.05

Iimpleados Transitorios

5047217

01-08-01-91.31

Seguro Social Federal

18,868.65

01-08-04-91.71

Bono Navidad

10,000.00

01-08-04-91.10

Seguro Choferil

01-08-04-91.11

Sistema de Retiro

112.00
17,267.91

01-08-04-91.41

Plan Médico

10,080.00

01-08-04-92.01

Materiales de Oficina

©1,500.00

01-08-04-92.23

Compra de Uniformes

01-08-04-93.27

Compra de Equipo

+ 30,000.00

01-08-04-94.13

Pruchas de Dopaje

6,000.00

01-08-04-94.50

enta de Local

36,000.00

01-08-04-94.65

Miscelaneos

15,000.00

01-08-32-94.06

Adiestramientos

7,000.00

TOTAL |(08) RECURSOS HUMANOS & 388,477.61
CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD
§ GASTOS -
i (43) RECICLAJE
( 01-43-01-91.01 Empleados Regulares 77,196.00
i 01-43-01-91.31 Seguro Social Federal 6,212.48
01-43-04-91.71 Bono Navidad 4,000.00
| 01-43-01-91.10 Seguro Choferil 48.00
01-43-04-91.11 Sistema de Retiro 7.159.93
! 01-43-04-91.41 Plan Médico 5,760.00
: 01-43-04-94.65 Miscelaneos 5,000.00
i TOTAL {43) RECICLAJE $ 105,376.44
{
e e -
|TOTAL DE GASTOS $ 9,901,914.09

MUNICIPIO DE ARROYO

PRESUPUESYTO 2013 - 2014
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OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

ANO ECONOMICO 2013-2014

prArins

DIVISION

—

SUELDO SISTEVIA SEG. SOC PLAN BONO SEG. SOC. PAE SEGURO TOTAL
REYIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD BONO CHOFERIL
li91-01-01-91-01 _ [LEGISLATURA $48,000.00(  $4,452.00] $3,672.00|  $2,880.00|  $2,000.00 $153.00]  $36.00 $0.00]  $61,193.00
Laiz-01-91-01 | ADIINISTRACION $494,628.00| $45,876.75| $37,839.04] $30,240.00] $21,000.00] $1,606.50| $378.00 $64.00]  $631,632.29
0 Ca3-01-91-01 [FINANZAS $538,860.00] $49,979.27| $41,222.79]  $36,000.00] $25,000.00] $1,912.50] $450.00] 5144.00]  $693.568.50
0L-01-91-01 (0. P. M. $855,792.00]  $79,374.71  $65,468.09]  $69,120.00|  $48,000.00| $3,672.00]  $864.00]  $496.00| $1,122,786.80
L 11-91-01 |ENFERIMIERAS $76,896.00]  $7,132.10]  $5,882.54 $5,760.00]  $4,000.00 $306.00 $72.00 $0.00[  $100,048.65
G 5-14-91-01  |EMERG IMEDICAS $219,043.44] $20,316.28] $16,756.82| $15,840.00 $11,000.00 $841.50] $198.00 $176.00] $284,172.04
Jia50-91-01 | IMANEIO EMIERG. $146,592.00| $13,596.41| $11,214.29|  $8,640.00]  $6,000.00]  $459.00 $108.00 $96.00|  $186,705.70
1 6-01-91-01 ORDEN Y SEG. $207,888.00| $19,281.61] $15,903.43| $14,400.00] $10,000.00 $765.00]  $180.00]  $160.00] $268,578.04
01-07-00-91-01  |REC. HUIMIANOS $186,176.88| $17,267.91} $14,242.53| $10,080.00]  $7,000.00]  $535.50{ $126.00] $112.00] $235540.82
94 03-01-91-01 __ |REC V DEPORTES $340,860.00| _ $31,614.77| $26,075.79]  $25,920.00|  $18,000.00( $1,377.00] $324.00] $240.00[ $444,411.56
o 00009101 |SEC. MUNICIPAL $72,348.00]  $6,710.28]  $5534.62|  $4,320.00]  $3,000.00]  $229.50 $54.00 $16.00 $92,212.40
490908 |AUDITORIA INT. $77,148.00]  $7,155.48]  $5,001.82 $4,320.00 $3,000.00 $229.50 $54.00 $16.00 $97,824.80
0 l50-01-91-01 [ TURISMO $186,192.00| $17,269.31| $14,243.69] $12,960.00]  $9,000.00 $688.50|  $162.00]  $16.00] $240,531.50
014019101 |RECICLAJE $77,196.00|  $7,159.93] $5905.49]  $5,760.00]  $4,000.00|  $306.00 $72.00 $48.00[  $100,447.42
o GRAN TOTAL $3,527,620.32| $327,186.78] $269,862.95| $246,240.00] $171,000.00| $13,081.50] $3,078.00| $1,584.00] $4,559,653.56
TRANSITORIOS
Lo 0201-91-05  [ADMIINISTRACION $67,296.00 $0.00 |  $5,148.14 $0.00 $4,000.00 $306.00 $72.00 $0.00 $70,822.14
D01-91-05_|FINANZAS $33,648.00 $0.00 $2,574.07 $0.00]  $2,000.00]  $153.00]  $36.00 $0.00]  $38.411.07
O AL L05 0. P. M. $76,920.00 $0.00 $5,884.38 $0.00 $5,000.00 $382.50 $90.00 $0.00 $88,276.88
905 019505 |REC. HUWL $50,472.00 $0.00 $3,861.11 $0.00]  $3,000.00] $229.50 $54.00 50.00[  $57,616.61
01-08-1-91-05 _ |REC V DEPORTES $60,096.00 $0.00 $4,597.34 $0.00|  $4,000.00]  $306.00] $72.00 $0.00f  $69,071.34
5:109-01-93-05 __ [SEC. MUNICIPAL $16,824.00 $0.00 $1,287.04 $0.00[  $1,000.00 $76.50]  $18.00 $0.00[  $19,205.54
SG-01-91-05  [TURISVIO $45,672.00 $0.00 $3,493.91 $0.00 $3,000.00 $229.50 $54.00 $0.00 $52,449.41
SUB-TOTAL TRANS $350,928.00 $0.00 | $26,845.99 $0.00| $22,000.00 $1,683.00] $396.00 $0.00|  $401,852.99

GRAN TOTAL

| $3,878,548.32[ $327,186.78] $296,708.94 $246,240.00] $193,000.00[ $14,764.50[ $3,474.00( $1,584.00[ $4,961,506.55




OFICINA DE RECURSOS HUMANQOS
DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS A DISTRIBUTIVO DE SUELDO
ANO ECONOMICO 2013 - 2014

01-01-04-91-01
LEGISLATUIA MUNICIPAL

VAT PUESTO CANT.[ SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEMA PAE SEGUKO TOTAL
IVIENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL NIEDICO RETIRO CHOFERIL
FEDERAL BONO
b ¢ gg CONFIDENCIAL 1 $1,800.00f $21,600.00 $1,000.00] $1,652.40 $76.50] <1,440.00] $2,003.40| $18.00 $0.00 $27,790.30
! ¢ [SEC. LEGISLATIVA 1 $2,200.00] $26,400.00| $1,000.00] $2,019.60 $76.50|  €1,440.00 $2,448.60] $18.00] $0.00 $33,402.70
_osui-ur-o1-01 3 | $4,000.00] 548,000.00]  $2,000.00( $3,672.00|  $153.00| <2,880.00| $4,452.00| $36.00 £0.00 $61,193.00
V20 1-91-01
ADWINISTRACION ALCALDE
CAT. PUESTO CANY.| SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEMIA PAE SEGURO TOTAL
IVIENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL NIEDICO RETIRO CHOFERIL
3 FEDERAL BONO
 |ALCALDE 1 $6,000.00f $72,000.00 $1,000.00 $5,508.00 $76.50{ 41,440.00| 5$6,678.00] $18.00 $0.00 $86,720.50
it |AUX ADMINISTRATIVO 1 $1,602.00f $19,224.00 $1,000.00] $1,470.64 $76.50] 41,440.00] $1,783.03| $18.00 $0.00 $25,012.16
¢ [AvUDANTE BIECUTIVO ] $2,550.00| $30,600.00| - $1,000.00| $2,340.90 $76.50  $1,440.00| $2,838.15| $18.00 $16.00 $38,329.55
€ |AYUDANTE EJECUTIVO 1 $2,700.00{  $32,400.00|  $1,000.00|  $2,478.60 $76.50|  $1,440.00| $3,005.10| $18.00 $16.00 $40,434.20
~._|AYUDANTE EJECUTIVO 1 $2,100.00|  $25,200.00|  $1,000.00|  $1,927.80 $76.50f  $1,440.00| $2,337.30{ $18.00 $0.00 $31,999.60
(| AYUDANTE ESPECIAL 1 $2,000.00{  $24,000.00| $1,000.00|  $1,836.00 $76.50|  $1,440.00| $2,226.00{ $18.00 $0.00 $30,596.50
€ _|CHOFER DEL ALCALDE 1 $2,000.00{  $24,000.00|  $1,000.00| $1,836.00 $76.50|  $1,440.00| $2,226.00[ $18.00 $16.00 $30,612.50
R _|CONSERJE 2 $2,404.00]  $28,848.00]  $2,000.00}  $2,206.87 $153.00|  $2,880.00| $2,675.65| $36.00 $0.00 $38,799.52
R |COORD. TRAB. SOCIAL 1 $2,127.00f  $25,524.00|  $1,000.00| $1,952.59 $76.50] $1,440.00| $2,367.35| $18.00 $16.00 $32,394.44
i_|COORD. SERV. COMUNIDAD 1 $2,052.00] $24,624.00| $1,000.00| $1,883.74 $76.50|  $1,440.00| $2,283.88| $18.00 $0.00 $31,326.11
R [OFICINISTA 5 $7,010.00|  $84,120.00|  $5,000.00|  $6,435.18 $382.50| $7,200.00| $7,802.13| $90.00 $0.00 $111,029.81
R [SEC. ADMINISTRATIVA 1 $1,602.00] $19,224.00|  $1,000.00| $1,470.64 $76.50|  $1,440.00( $1,783.03| $18.00 $0.00 $25,012.16
R {SEC. EJECUTIVA 1 $1,968.00( $23,616.00]  $1,000.00{  $1,806.62 $76.50|  $1,440.00] $2,190.38| $18.00 $0.00 $30,147.51
it [SEC. EJECUTIVA 1 $1,752.00| $21,024.00(  $1,000.00{ $1,608.34 $76.50]  $1,440.00{ $1,949.98| $18.00 $0.00 $27,116.81
(. |SEC. ALCALDE 1 $2,000.00(  $24,000.00|  $1,000.00  $1,836.00 $76.50|  $1,440.00| $2,226.00{ $18.00 $0.00 $30,596.50
_ |RECEPCIONISTA TEL i $1,352.00f  $16,224.00|  $1,000.00]  $1,241.14 $76.50{  $1,440.00] $1,504.78| $18.00 $0.00 $21,504.41
01-02-01-91-01 21 | $41,219.00] $494,628.00| $21,000.00| $37,839.04| $1,606.50| $:0,240.00] $45,876.75| $378.00 $64.00 $631,632.29
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DECARTAIVIENTO DIE FINANZAS

AT

PUESTO CANT.| SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEMIA PAE SEGUR(O) TOTAL
MIENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL NIEDICO RETIRO CHOFERIL
FEDERAL BONO
|auxiuiar compras 1| $1,452.00(  $17,424.00] $1,000.00 $1,332.94 $76.50] $1,440.00{ $1,616.08] $18.00| _ $0.00 $22,907.51
AUX CONTABILIDAD 1 $1,527.00|  $18,324.00|  $1,000.00|  $1,401.79 $76.50|  $1,440.00| $1,699.55| $18.00 $0.00 $23,959.84]
AUX CONTABILIDAD 1 $1,620.00|  $19,440.00]  $1,000.00|  $1,487.16 $76.50| $1,440.00| $1,803.06] $18.00 $0.00 $25,264.72
|conTapoR 2 $3,654.00| $43,848.00|  $2,000.00|  $3,354.37 $153.00| $2,880.00] $4,066.90| $36.00 $0.00 $56,338.27
DIRECTORA 1 $3,900.00]  $46,800.00|  $1,000.00f  $3,580.20 $76.50|  $1,440.00] $4,340.70| $18.00 $0.00 $57,255.40
ENCARGADO PROP. 1 $1,780.00|  $21,360.00]  $1,000.00]  $1,634.04 $76.50|  £1,440.00f $1,981.14[ $18.00 $16.00 $27,525.08
|ESP. CONTRIB. PROP. 1 $2,227.00f $26,724.00|  $1,000.00|  $2,044.39 $76.50|  $1,440.00] $2,478.65[ $18.00 $16.00 $33,797.54
JOFIC. PRE-INTERVENCION 1 $1,752.00 $21,024.00]  $1,000.00|  $1,608.34 $76.50] $1,440.00] $1,949.98] $18.00 $0.00 $27,116.81
OFICIAL COMPRADOR 1 $1,527.00{ $18,324.00| $1,000.00| $1,401.79 $76.50| $1,440.00| $1,699.55| $18.00 $0.00 $23,959 .84
OFICIAL NOMINAS 1 $1,620.00| $19,440.00] $1,000.00] $1,487.16 $76.50] $1,440.00] $1,803.06] $18.00 $0.00 $25,264.72
{OFICIAL PAGADOR 1 $1,602.00[  $19,224.00| $1,000.00|  $1,470.64 $76.50] $1,440.00f $1,783.03| $18.00 $0.00 $25,012.16
OFICINISTA 3 $4,206.00f  $50,472.00]  $3,000.00] $3,861.11 $229.50| $4,320.00] $4,681.28[ $54.00 $16.00 $66,633.89
|OFICINISTA 1 $1,480.00) $17,760.00 $1,000.00 $1,358.64 $76.50| £1,440.00] $1,647.24| $18.00 $0.00 $23,300.38
|RCCRENT PUB I 1 $1,885.00]  $22,620.00]  $1,000.00|  $1,730.43 $76.50|  £1,440.00| $2,098.01| $18.00 $16.00 $28,998.94
|REC RENT PUBL. | 2 $3,204.00|  $38,448.00|  $2,000.00|  $2,941.27 $153.00]  £2,880.00] $3,566.05| $36.00 $32.00 $50,056.32]
SLC. ADMINISTRATIVA 2 $3,204.00] $38,448.00 $2,000.00 $2,941.27 $153.00| £2,880.00( $3,566.05| $36.00 $32.00 $50,056.32
SEC EJECUTIVA 1 $1,752.00  $21,024.00|  $1,000.00|  51,608.34 $76.50]  £1,440.00| $1,949.98| $18.00 $0.00 $27,116.81
SUB-DIRECTORA 1 $2,784.00(  $33,408.00|  $1,000.00] $2,555.71 $76.50 €1,440.00] $3,098.59| $18.00 $16.00 $41,612.80
_|SUP. RECAUDACIONES 1 $1,827.00] $21,924.00 $1,000.00 $1,677.19 $76.50] $1,440.00{ $2,033.45| $18.00 S0.00 $28,169.14
TEC VALORACION 1 $1,902.00f $22,824.00 $1,000.00] $1,746.04 $76.50|  ¢1,440.00] $2,116.93] $18.00 $0.00 $29,221.46
I(::i.~'q»;;-(_)t1-9'1-111 25 ) $44,905.00] $538,860.00) $25,000.00| S41,222.79]  $1,912.50] $26,000.00| $49,979.27 $450.00 S144.00 $693,568.56
6104010108
U1 PAKTAVIENTO DE OBRAS PUBLICAS
PUESTO CANT.| SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEMIA PAE SEGURO TOTAL
MENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL IVIEDICO RETIRO CHOFERIL
A FEDERAL BONO
|AUX. ADMINISTRATIVO 1 $2,054.00 | $24,648.00 $1,000.00] $1,885.57 $76.50 |  £1,440.00| $2,286.10 | $18.00 $16.00 $31,370.17
_|AUX . ADMINISTRATIVO 1 $1,602.00 | $19,224.00 $1,000.00| $1,470.64 $76.50 | $1,440.00f $1,783.03 | $18.00 5$0.00 $25,012.16
AUX. OFIC DIESTROS 1 $1,452.00 | $17,424.00 $1,000.00] $1,332.94 $76.50 €1,440.00| $1,616.08 $18.00 $16.00 $22,923.51
CAPATAZ BRIGADA 1 $1,252.00 | $15,024.00 $1,000.00{ $1,149.34 $76.50 | $1,440.00f $1,393.48 | $18.00 $16.00 $20,117.31
_|CAPATAZ BRIGADA 1 $1,493.00 | $17,916.00 $1,000.00| $1,370.57 |  $76.50 | $1,440.00f $1,661.71 | $18.00 $16.00 $23,494.78
_|CAPATAZ BRIGADA 1 $1,435.00 | $17,220.00 $1,000.00 $1,317.33 $76.50 | $1,440.00] $1,597.16 | $18.00 $16.00 $22,684.99




i_|CAPATAZ CONSTRUCCION

3 $4,206.00|  $50,472.00 $3,000.00| $3,861.11 $229.50 | $4,320.00| $4,681.28 |  $54.00 $48.00 $66,665.89
i |COND. VEH. MOT. PES 6 $8,412.00 | $100,944.00 $6,000.00| $7,722.22 $459.00 |  $8,640.00| $9,362.56 | $108.00 $96.00|  $133,331.77
i {COORD. OBRAS PUBL 1 $2,052.00 | $24,624.00 $1,000.00] $1,883.74 $76.50 $1,440.00| $2,283.88 $18.00 50.00 $31,326.11
C_|pirecror 1 $2,800.00 | $33,600.00 | $1,000.00{ $2,570.40 $76.50 | $1,440.00| $3,116.40 | $18.00 $0.00 $41,821.30
KC[FLECTRICISTA 1 $1,620.00 | $19,440.00 |  $1,000.00( $1,487.16 $76.50 | $1,440.00] $1,803.06 | $18.00 $0.00 $25,264.72
~it_|ENCARGADO CEMENTERIO 1 $1,302.00 | $15,624.00 $1,000.00{ $1,195.24 $76.50 [ $1,440.00) $1,449.13 | $18.00 $0.00 520,802.86
ft_|ENC. PLAZA MERCADO 1 | $1,452.00| $17,424.00| $1,000.00{ $1,332.94 $76.50 | $1,440.00| $1,616.08 | $18.00 $0.00 $22,907.51
®_|ENC. TALLER MECANICA L $1,527.00 | $18,324.00 $1,000.00| $1,401.79 $76.50 | $1,440.00f $1,699.55 | $18.00 $16.00 $23,975.84
1_|ENC. TRANSPORTACION 1 $1,452.00 | $17,424.00 $1,000.00 $1,332.94 $76.50 $1,440.00{ 5$1,616.08 $18.00 $0.00 $22,907.51
R_|EXPENDEDOR GAS 1 | $1,252.00 | $15,024.00 |  $1,000.00| $1,149.34 $76.50 | $1,440.00[ $1,393.48 | $18.00 $16.00 $20,117.31
1 |GUARDIAN 5 | $6,260.00 | $75,120.00 |  $5,000.00| $5,746.68 |  $382.50 | $7,200.00| $6,967.38 | $90.00 $80.00[  $100,586.56
11_|OFICINISTA 2 $2,804.00 | $33,648.00 $2,000.00| $2,574.07 $153.00 | $2,880.00] $3,120.85 $36.00 $0.00 $44,411.92
i’ |OP. EQUIPO PESADO 2 $2,904.00 | $34,848.00 $2,000.00{ $2,665.87 $153.00 $2,880.00] $3,232.15 $36.00 $32.00 $45,847.02
R |OP. FQUIPO PESADO 1 $1,402.00 | $16,824.00 $1,000.00 $1,287.04 $76.50 | $1,440.00] $1,560.43 | $18.00 $10.00 $22,221.96
R_|pLOMERO 1 $1,352.00 | $16,224.00 | $1,000.00] $1,241.14 $76.50 | $1,440.00| $1,504.78 | $18.00 $0.00 $21,504.41
R |SOLDADOR ! $1,352.00 | $1G,224.00 | $1,000.00| $1,241.14 $76.50 | $1,440.00| $1,504.78 | $18.00 $0.00 $21,504.41
it |{SuUP. CONT. AMB 1 | $2,037.00 | $24,444.00 | $1,000.00| $1,869.97 $76.50 [ $1,440.00| $2,267.18 | $18.00 $16.00 $31,131.65
i |sup. CONT. AMB 1 $1,527.00 | $18,324.00 $1,000.00| $1,401.79 $76.50 | £1,440.00] $1,699.55| $18.00 $106.00 $23,975.84
| i JSUP. OBRAS PUBLICAS 3 $5,931.00 | $71,172.00 $3,000.00|  55,444.66 $229.50 | £4,320.00| $6,601.20 | $54.00 $48.00 $90,869.36
{1t [TECMICO AUTOMOTRIZ 1 $1,402.00 | $16,824.00 $1,000.00 $1,287.04 $76.50 | £1,440.00] $1,560.43 $18.00 $16.00 $22,221.96
{ R |TECNICO REFRIG 1 $1,620.00 |  $19,440.00 $1,000.00f $1,487.16 $76.50 | £€1,440.00] $1,803.06 | $18.00 $16.00 $25,280.72
it [TRAB CONT AMBIENTAL 3 $3,756.00 | $45,072.00 $3,000.00( $3,448.01 $229.50 | £4,320.00| $4,180.43 | $54.00 $0.00 $60,303.94
R |TRABAJIADOR 3 | $3,606.00 | $43,272.00 | $3,000.00{ $3,310.31 $229.50 [ €4,320.00| $4,013.48 | $54.00 $0.00 $58,199.29
Jot-va-01-91-01 48 | $71,316.00 | $855,792.00 | $48,000.00| $65,468.09 | $3,672.00 | $69,120.00| $79,374.71 | $864.00|  $496.00| _ $1,127,786.80
0 004 50-91.01
DEPARTAIVIENTO DE EIVIERGENCIAS IVIEDICAS
T PUESYO CANT.] SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEIIA PAE SEGURO TOTAL
MENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL WWIEDICO RETIRO CHOFERIL
s FEDERAL BONO
R |COND. VEI. MOT. LIV 2 $2,704.00 | $32,448.00 $2,000.00( $2,482.27 $153.00 | £2,880.00| $3,009.55 | $36.00 $32.00 $43,040.82
_ € |DIRECTOR 1 $2,625.00 | $31,500.00 $1,000.00| $2,409.75 $76.50 £1,440.00] $2,921.63 $18.00 $16.00 $39,381.88
C |SUP. TEC. EMER. MED 1 $1,677.00 | $20,124.00 $1,000.00| $1,539.49 $76.50 €1,440.00| $1,866.50 $18.00 $16.00 $26,080.49
% [SECRETARIA EJECUTIVA 1 $2,085.62] $25,027.44 $1,000.00f $1,914.60 $76.50 | ¢1,440.00| $2,321.30| $18.00 $16.00 $31,813.83
R |TEC. EMER. MEDICAS 6 $9,162.00 | $109,944.00 $6,000.00] $8,410.72 $459.00 |  £8,640.00] $10,197.31 [ $108.00 $96.00[  $143,855.02




|u-05-05-50-91.01 11 | $18,253.62] $219,043.44 | $11,000.00] $16,756.82]  $841.50| $15,840.00] $20316.28 [ $198.00] $176.00[ $284,172.04
0105119101
ENFERIVIERAS
CAT. PUESTO CANT.| SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEMIA PAE SEGURO TOTAL
IVIENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL M IEDICO RETIRO CHOFERIL
L FEDERAL BONOQ
R [ENFERMERA PRACTICA 4 $6,408.00 | $70,896.00 $4,000.00|  $5,882.54 $306.00 |  £5,760.00] $7,132.10 [ $72.00 $0.00|  $100,048.65
3
|ot-os-11-91.01 4 | $6,408.00 | $76,896.00 |  $4,000.00 $5,882.54 $306.00 |  $5,760.00| $7,132.10 | $72.00 $0.00{  $100,048.65
O1G-01-91.01
DEPARTAMENTO DE MANEIQ DE EMERGENCIAS
SAT PUESTO CANT.| SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEMIA PAE SEGURO TOTAL
MENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL MEDICO RETIRO CHOFERIL
o FEDERAL BONO
it |AUX ADMINISTRATIVO 1 $2,760.00] $33,120.00|  $1,000.00f $2,533.68 $76.50| $1,440.00] $3,071.88| $18.00 $16.00 $41,276.06
C_|DIRECTOR 1 $2,700.00|  $32,400.00|  $1,000.00{ $2,478.60 $76.50] $1,440.00{ $3,005.10[ $18.00 $16.00 $40,434.20
R_|OFIC_MANEJIO EMER 2 $2,904.00] $34,848.00 $2,000.001 $2,665.87 $153.00{ <2,880.00] $3,232.15] $36.00 $32.00 $45,847.02
R [SECRETARIA FJECUTIVA 1 $1,752.00{ $21,024.00| $1,000.00{ $1,608.34 $76.50| $1,440.00| $1,949.98| $18.00 $16.00 $27,132.81
R__{SUBDIRECTOR i $2,100.00]  $25,200.00[  $1,000.00|  $1,927.80 $76.50|  $1,440.00| $2,337.30| $18.00 $16.00 $32,015.60
t o |ot-os-01-91.01 6 | $12,216.00 $146,592.00|  $6,000.00] $11,214.29]  $459.00| $8,640.00| $13,596.41| $108.00]  $96.00]  $186,705.70
7019101 S
DEPARTAIIENTO DE ORDEN Y SEGURIDAD
CA PUESTO CANT.| SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEIVIA PAE SEGURO YOTAL
IIENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL MEDICO RETIRO CHOFERIL
L FEDERAL BONO
iR |CAPITAN 1 $1,880.00)  $22,560.00|  $1,000.00f  $1,725.84 $76.50]  $1,440.00| $2,092.44| $18.00 $16.00 $28,928.78
| |comisionabo 1 $2,450.00|  $29,400.00)  $1,000.00|  $2,249.10 $76.50| $1,440.00| $2,726.85| $18.00 $16.00 $36,926.45
i R |CONSERJE 1 $1,202.00] $14,424.00]  $1,000.00 $1,103.44 $76.50|  $1,440.00| $1,337.83} $18.00 $16.00 $19,415.70
| R |POLICIA MUNICIPAL 1 $1,666.00 $19,992.00 $1,000.00 $1,529.39 $76.50{ $1,440.00] $1,854.26 $18.00 $16.00 $25,926.15
| K_POLICIA MUNICIPAL 2 $3,144.00| $37,728.00|  $2,000.00[ $2,886.19 $153.00| £$2,880.00| $3,499.27| $36.00 $32.00 $49,214.46
R [SARGENTO ] $1,815.00] $21,780.00]  $1,000.00|  $1,666.17 $76.50(  £1,440.00] $2,020.10| $18.00 $16.00 $28,016.77
R |SARGENTO 1 $1,712.00]  $20,544.00]  $1,000.00| $1,571.62 $76.50]  $1,440.00] $1,905.46] $18.00 $16.00 $26,571.57
i1 |SEC ADMINISTRATIVA 1 $1,602.00] $19,224.00 $1,000.00| $1,470.64 $76.50| $1,440.00{ $1,783.03] $18.00 $16.00 $25,028.16
o TENIENTE 1 $1,853.00|  $22,236.00f  $1,000.00|  $1,701.05 $76.50]  $1,440.00] $2,062.39| $18.00 $16.00 $28,549.94
; 01-97-01-91.01 10 | $17,324.00{ $207,888.00| $10,000.00| $15,903.43 $765.00| $14,400.00| $19,281.61] $180.00 $160.00 $268,578.04




PLOB-01L-91L01

HEPAITTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CAT. PUESTO CANT.|  SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEMIA PAE SEGURC TOTAL
IMIENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL WIEDICO REYIRO CHOFERIL
FEDERAL BONO
R_|AUX ADMINISTRATIVO 2 $3,204.00|  $38,448.00|  $2,000.00|  $2,941.27 $153.00 £2,880.00| $3,566.05| $36.00 $32.00 $50,056.32
€ [DIRECTORA 1 $3,500.00|  $42,000.00 $1,000.00 $3,213.00 $76.50|  €1,440.00] $3,895.50| $18.00 $16.00 $51,659.00
it {ESP EN REC. HUMANOS 1 $2,327.00]  $27,924.00]  $1,000.00|  $2,136.19 $76.50( £1,440.00| $2,589.95| $18.00 $16.00 $35,200.64
it |OFIC. ASIST Y LICENCIAS i $1,686.00] $20,232.00|  $1,000.00| $1,547.75 $76.50|  £1,440.00 $1,876.52| $18.00 $16.00 $26,206.77
iR |OFIC. ASIST Y LICENCIAS 1 $1,527.00f $18,324.00 $1,000.00] $1,401.79 $76.50( $1,440.00| $1,699.55| $18.00 $16.00 $23,975.84
1 [SUB-DIRECTOR 1 $3,270.74]  $39,248.88]  $1,000.00|  $3,002.54 $76.50| $1,440.00| $3,640.33| $18.00 $16.00 $48,442.25
|oe-us-01-01.01 7 | $15,514.74] $186,176.88|  $7,000.00| $14,242.53|  $535.50 $10,080.00] $17,267.91] $126.00] $112.00]  $235,540.82
O4A9-01-91.01
UFPARTAIVIENTO DE RECREACION Y DEPORTES
ST PUESTO CANT.| SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEMA PAE SEGURO ToTAL |
IVIENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL MEDICO RETIRO CHOFERIL
Ao FEDERAL BONG
R |ADM COLISEO 1 $1,825.00] $21,900.00| $1,000.00| $1,675.35 $76.50| $1,440.00{ $2,031.23] $18.00 $16.00 $28,157.08
R |AUX ADMINISTRATIVO 2 $3,204.00|  $38,448.00|  $2,000.00f  $2,941.27 $153.00| £2,880.00| $3,566.05| $36.00 $32.00 $50,056.32
R |COND VEH PESADO 1 $1,402.00| $16,824.00|  $1,000.00|  $1,287.04 $76.50| $1,440.00| $1,560.43| $18.00 $16.00 $22,221.96
ik |CONSERJE 1 $1,301.00 $15,612.00] $1,000.00] $1,194.32 $76.50| ¢1,440.00| $1,448.01] $18.00 $0.00 $20,788.83
it |COORD DEPORTE 1 $1,827.00 $21,924.00|  $1,000.00f  $1,677.19 $76.50| $£1,440.00[ $2,033.45| $18.00 $16.00 $28,185.14
¢ |DIRECTOR 1 $2,500.00|  $30,000.00|  $1,000.00| $2,295.00 $76.50] $1,440.00( $2,782.50| $18.00 $16.00 $37,628.00
i [ENC. INST. RECREAT 1 $1,352.00]  $16,224.00]  $1,000.00(  $1,241.14 $76.50f $1,440.00| $1,504.78] $18.00 $16.00 $21,520.41
it [LIDER RECREATIVO 6 $8,712.00 $104,544.00]  $6,000.00|  $7,997.62 $459.00 <8,640.00| $9,696.46| $108.00 $96.00]  $137,541.07
R {oncimsTa 1 $1,402.00  $16,824.00|  $1,000.00| $1,287.04 $76.50(  $1,440.00| $1,560.43| $18.00 $0.00 $22,205.96
K |SUB-DIRECTOR 1 $2,127.00| $25,524.00|  $1,000.00]  $1,952.59 $76.50 $1,440.00| $2,367.35| $18.00 $0.00 $32,378.44
i [rRABAIADOR 1 $1,452.00{ $17,424.00{  $1,000.00]  $1,332.94 $76.50|  $1,440.00] $1,616.08| $18.00 $16.00 $22,923.51
i | IRABAJADOR 1 $1,301.00f $15,612.00  $1,000.00{  $1,194.32 $76.50|  $1,440.00] $1,448.01| $18.00 $16.00 $20,804.83
' §I~§;9~01-91.01 18 | $28,405.00] $340,860.00] $18,000.00 $26,075.79] 31,377.00| $215,920.00| $31,614.77| $324.00 $240.00 $444,411.56
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PUESTO CANT.| SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEMA PAE SEGURO TOTAL
VIENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL MEDICO RETIRO CHOFERIL
FEDERAL BONO
" |SECRETARIO MUNICIPAL 1 $2,450.00] $29,400.00] $1,000.00 $2,249.10 $76.50[ €1,440.00] $2,726.85 $18.00 $0.00 $36.910.45
| ggnglAL DOCUMENTOS 1 $1,827.00f $21,924.00] $1,000.00] $1,677.19 $76.50] £1,440.00] $2,033.45| $18.00 $16.00 $28,185.14
|SEC EIECUTIVA 1 $1,752.00] $21,024.00] $1,000.00{ $1,608.34 $76.50]  £1,440.00] $1,949.98] $18.00 $0.00 $27,116.81
01-19-01-91.01 3 $6,029.00 $72,348.00] $3,000.00| $5,534.62 $229.50| £4,320.00| $6,710.28| $54.00 $16.00 $92,212.40
51 24-01-91,01
AUDITORIA INTERNA
PUESTO CANT.| SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEMIA PAE SEGUIO TOTAL
MIENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL VIEDICO RETIRO CHOFERIL
. FEDERAL BONO
AUDITOR 1 $1,827.00) $21,924.00] $1,000.00] $1,677.19 $76.50)  £1,440.00| $2,033.45| $18.00 $16.00 $28,185.14
DIRCCTOR 1 $3,000.00|  $36,000.00]  $1,000.00  $2,754.00 $76.50| £1,440.00f $3,339.00| $18.00 $0.00 $44,627.50
_{SEC ADMINISTRATIVA 1 $1,602.00] $19,224.00] $1,000.00| $1,470.64 $76.50] £1,440.00f $1,783.03] $18.00 $0.00 $25,012.16
|ot-z1-01-91.01 3 $6,429.00] $77,148.00  $3,000.00] £5,901.82 $229.50| £4,320.00] $7,155.48| $54.00 $16.00 $97,824.80
SR
PURESIVIO_
PUESTO CANY.| SUCLDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEWVIA PAE SEGURO TOTAL
IVIENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL IVIEDICO RETIRO CHOFERIL
- . FEDERAL BONO
AUX ADMINISTRATIVO 1 $1,602.00] 519,224.00 $1,000.00 $1,470.64 $76.50] £1,440.00f $1,783.03] $18.00 $16.00 $25,028.16
|DIRECTORA 1 $3,000.00f  $36,000.00] $1,000.00f $2,754.00 $76.50] $1,440.00| $3,339.00] $18.00 $0.00 $44,627.50
|ENCARGADA MUSEO 1 $1,902.00] $22,824.00| $1,000.00]  $1,746.04 $76.50]  $1,440.00{ $2,116.93 $18.00 $0.00 $29,221.46
_|MAESTRO DE BANDA 1 $1,527.00] $18,324.00|  $1,000.00{ 5$1,401.79 $76.50| $1,440.00| $1,699.55| $18.00 $0.00 $23,959.84
SEC ADMINISTRATIVA 1 $1,752.001 $21,024.00] $1,000.00| $1,608.34 $76.50] $1,440.00| $1,949.98( $18.00 $0.00 $27,116.81
SEC ADMINISTRATIVA 2 $3,204.00] $38,448.00 $2,000.00{ $2,941.27 $153.00| $2,880.00f $3,566.05( $36.00 $0.00 $50,024.32
_|TRABAIADOR 1 $1,327.00| $15,924.00] $1,000.00{ 51,218.19 $76.50| $1,440.00| $1,476.95| $18.00 $0.00 $21,153.64
[TRABAJADOR 1 $1,202.00] $14,424.00]  $1,000.00(  $1,103.44 §76.50)  £1,440.00( $1,337.83] $18.00 $0.00 $19,399.76
Qf_—;m~o1—91.o1 9 | $15516.00| $186,192.00{ $9,000.00| %$14,243.69 $688.50| $12,960.00| $17,269.31| $162.00 $16.00 $240,531.50
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PUESTO CANT.| SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEWIA PAE SEGUIO TovAL
IMENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL VIEDICO RETIRO CHOFERIL
FEDERAL BONO
COND VEH. MOT PES 1 $1,402.00| $16,824.00 $1,000.00 $1,287.04 $76.50| £1,440.00{ $1,560.43| $18.00 $16.00 $22,221.96
|COORD RECICLAIE 1 $1,827.001 $21,924.00 51,000.00] $1,677.19 576.50] $1,440.00| $2,033.45| $18.00 $16.00 S28, 18514
|SEC ADMINISTRATIVA 2 $3,204.00| $38,448.00 $2,000.00] $2,941.27 $153.00] $2,880.00 $3,566.05| $36.00 $16.00 $50,040.32
|ot-s3-01-01.01 a_ | _£6433.00]  $77,196.00| $4,000.00| 35,905.49]  $306.00| £5,760.00| $7,159.93|  $72.00| <Sawo0|  s100,447.42
PUESTO CANT.| SUELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAN SISTEMIA PAE SEGUIO TOTAL
IVIENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL WIEDICO RETIRO CHOFERIL
B FEDERAL BONO
B TOTAL REGULAR 171 | $293,068.36| $3,527,620.32] $171,000.00| $269,862.0%| $13,081.50| $246,240.00| $327,186.78| $3,078.00] $1,584.00 $4,559,653.56




TRANSITORIOS

PUESTO

CANT

SUELDO

BONO

SEGURO |

TOYAL

|

!
!

|
|
|
|
|
|

SUELDO SEGURO SEGURO FLAN SISTEWIA PAE
WIENSUAL | ANUAL | NAVIDAD | SOCIAL | SOCIAL | WIEDICO | RETIRO CHOFERIL
o | _ FEDERAL poNO | ) I P

if}{}l\" 5 01-02-01-91-05 (ADMI)

DFICINISTA 4| $5,608.00 | $67,296.00 | $4,000.00| $5,148.14|  $306.00 $0.00 $0.00[ $72.00] s0.00| $76,822.14
ritans 01-02-01-91-05 4| $5,606.00 | $67,296.00 | $4,000.00| $5,148.14] $306.00 $0.00 $0.00] $72.00[  s0.00| $76,822.14
|,‘“Amﬁ~; 01-03-01-91-05 | (FINANZAS) o R N
|nr|rn\u 2| $2,804.00] $33,648.00] $2,000.00| $2,574.07| $153.00 $0.00 $0.00]  $36.00] $0.00| $38,411.07
'a (ANS 01-03-01-91-05 2 $2,804.00] $33,648.00| $2,000.00| $2,574.07| $153.00 $0.00 $0.00] $36.00 $0.00[ $38,411.07
|1sans 01-04-0191-05 (o)
|orcins 2| $2,804.00] $33,648.00| $2,000.00( $2,574.07| $153.00 $0.00 $0.00|  $36.00]  $0.00| $38,411.07
COMSERJE 1| $1,202.00] $14,424.00] $1,000.00] $1,103.44]  $76.50 $0.00 $0.00| $18.00| $0.00| $16,621.94

IABAJADOR 2| $2,404.00] $28,848.00 $2,000.00 $2,206.87| $153.00 $0.00 $0.00] $36.00]  $0.00| $33,243 87

n‘u\sl 01-04-0191-05 | 5 $6,410.00] $76,920.00| $5,000.00{ $5,884.38] $382.50 $0.00 $0.00[  $90.00 £0.00| $88,276.48

Y l\! Ul 08-01-91-05 (REC HUM)

|OFICINISTA 2| $2,804.00 | $33,648.00 | $2,000.00| $2,574.07| $153.00 $0.00 $0.00| $36.00[ $0.00| $38,411.07
loFciNSTA 1| $1,402.00] $16,824.00 | $1,000.00[ $1,287.04|  $76.50 $0.00 $0.00[ $18.00[  $0.00| $19,205.54
| ficans 01-08-01-01-05 5[ $4,206.00 | $50,472.00 | $3,000.00 $3,861.11| $229.50(  $0.00 $0.00|  $54.00]  $0.00{ $57,616.61
|11:105 01-09-01-91-05 | (RECY DEP) B o
|OFICINISTA 1| $1,402.00] $16,824.00] $1,000.00] $1,287.04]  $76.50 $0.00 s0.00[ $18.00] $0.00] $19,205.54
| TRABAJADOR 3| $3,606.00 $43,272.00] $3,000.00{ $3,310.31| $229.50 $0.00 $0.00| $54.00]  $0.00| $49,865 81
| i 01-09-01-91-05 4| $5,008.00] $60,096.00] $4,000.00] $4,597.34] $306.00 $0.00 $0.00| $72.00]  $0.00| $69,07134




THARS 01-19-01-91-05 _|(SEC MUN)

OFICINISTA 1| $1,402.00 $16,824.00 $1,000.00| $1,287.04|  $76.50 $0.00 ] $18.00  $0.00| $19,205.54
[ricans vi-19-01-91-05 1| $1,402.00 $16,824.00] $1,000.00[ $1,287.04|  $76.50 $0.00 $0.00[ $18.00]  $0.00[ $19,205.54
‘I.RA,'\N?‘:.) 11-36-01-91-05 (TURISMO)

CONSERIE ' 2| $2,404.00] $28,848.00] $2,000.00] $2,206.87| $153.00 $0.00 $0.00[  $36.00(  $0.00| $33,243.87
loFICINS TA 1| $1,402.00{ $16,824.00] $1,000.00 $1,287.04|  $76.50 $0.00 $0.00[  $18.00|  $0.00| $19,205 54

VIHANS 01-36-01-91-05 3 $3,806.00| $45,672.00{ $3,000.00| $3,493.91| $229.50 $0.00 $0.00|  $54.00 $0.00| $52,449. 41

|

|

|

i

|

L

| Ut TOTAL TRANS
|

I

22| $29,244.00] $350,928.00] $22,000.00| $26,845.99| $1,683.00 $0.00 $0.00| $396.00 $0.00|  $401,852.99
PUESTO | CANT | SUELDO SUELDO BONO SEGURO | SEGURO PLAN SISTEMIA PAE | SEGURO TOTAL
WIENSUAL ANUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL MEDICO RETIRO CHOFERIL
o FEDERAL BONO
AN 'I'SJ'!‘A\I, 193 $323,112.35 $3,873,548.32 $193,000.00 $296,7()8.95 Sl‘$,764.5() $246,2‘00.00 $327,186.78 $3,47".()() $1,584.()0 54,961,506_._55

vilisider Rodriguer Valldz
Wirecrera Recrsos
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ESTADO LIBRE ASOCIADCO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO
ARROYO, PUERTO RICO

NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS
v
DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS
ANOQ FISCAL 2013-2014

HON. ERIC BACHIER ROMAN
ALCALDE
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO
~ARROYO PUERTO RICO

ANO FISCAL 2013-2014

NEGOCIOS FINANCIEROS 40,000.00
NEGOCIOS NO FINANCIEROS 1,259,000.0C

SUB-TOTAL S 1,309,000.00
MENOS: 5% INCOBRABLES 65.450.00
TOTAL | 3 1,243,550.00

~  GINNY A. COLON ORTIZ
DIRECTORA DE FINANZAS

NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS Y DOCUMENMTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO
. ARROYO PUERTO RICO

CERTIFICACION

YO, GINNY COLON ORTIZ, CERTIFICO QUE EL MUNICIPIO DE
ARROVD NO PROVECTA REALIZAR ORRAS NI MEJORAS

FEYEVENSY

PERMANENTES CON CARGOS AL FONDO GENERAL DURANTE
EL ANO FISCAL 2013-2014,

© GINNY A. COLON ORTIZ
DIRECTORA DE FINANZAS

MOTIFICACIONES DE ESTIMADOS ¥ DOCUMENTOS SUPLEMEMTARIOS 2013 - 2014



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYD

ARROYO PUERTO RICO

RELACION DE CONTRATOS
ANQ FISCAL 2013-2014

I. SERVICIOS PROFESIONALES (01-02-01-94.11)

Liquidacién Presupuestaria

Asesar Soecién 8

Asesor Programas Federales HUD

Relacionista Publico

Asistente Administrativo

Servicics de Teleccmunicacionas

Asesor Area de Disposicion Desperdicios Sélidos
Asescr Oficina Contraior

30,750.00

7.200.00
30,000.C0
15,000.00
34,560.00

5,000.00
26,400.00
24,000.00

TOTAL $

11. SERVICIOS LEGALES (01-02-01-94.25)
I11. SERVICIOS DE INGENIERIA (C1-02-01-94.31)

1V. AUDITORIA SENCILLA (Single Audit Report)

173,910.00

84,000.00
48,000.00

21,500.00

(01-03-04-94.10)
TOTAL $

GINNY A. COLON ORTIZ
DIRECTORA DE FINANZAS

MOTIFICACIOMES DE ZSTIMADOS ¥ DOCUMEMTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014

307,785.00



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO
ARROYO PUERTO RICO

RELACION DE SENTENCIAS DEL TRIBUNAL
ANO FISCAL 2013-2014

CERTIFICO que el Municipio de Arroyo tiene las siguientes
Sentencias del Tribunal pendientes de pago al 31-marzo-2012.

1. GAC-2012-0030 10,000.00

TOTAL $ 10,000.00

RS- -
-

GINNY A. COLON ORTIZ
DIRECTORA DE FINANZAS

MOTIFICACIOMES DE ESTIMADOS Y DCCUMENMNTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014

286



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO
ARROYO PUERTO RICO

PRESUPUESTO 2013-2014

ANEjO I - DONATIVOS (01-02-09-94.47)

CANTIDAD
CENTRO CULTURAL 3 000 8:000-50- ca:lL
FESTIVAL CAMINANDO LA TIERRA Mi4, INC. 3,000.00 7]
FESTIVAL RENACER NAVIDENO, INC. 3,000.00 r«}
BATEY CRIOLLO, INC. 3,000 4,000.00 - S
TOTAL $  18,000.00

MOTIFICACIONES DE £5TIMADOS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014

~
BN



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO

ARROYO PUERTO RICO

PRESUPUESTC 2013-2014

ANEJO Il - DONATIVOS (01-02-21-94.47)

Liga Puertorriquefia de Volleyball
Clasico Ciclismo "Cheguan Rivera”
Equipo Dobie A Juvenil

Liga Atlética Policiaca

Equipo Clase A - Bo. Yaurel

Equipo Clase A - Bda. Marin

Equipo Clase A - Bo. Palmas

Relevo 10K - San Felipe

Pequeiias Ligas Hnos. Cruz

Salén de la Fama del Deporte Arroyano
Maratdn Miguel (Guito) Santiago
Club de Fondismo Los Vecinos
Corp's Dance Co.

Logia Iris de Paz

Legion Americana

Maratén - Festival Caminando La Tierra Mia
Maratén - Festival Renacer Navidefio
Grand Prix '
Baloncesto Cld Timer

Baseball Old Timer - Yaurel

Equipo Old Timer - Monterrey
Institucion Ismael Vazquez, Inc.

Liga Infantil de Balonceste

Arroyo Track & Field Club

Equipo Softball Boomers

Torneo Latinoamericano Basetall Arroyaro, Inc.

TOTAL

MCTIFICACIONES D ZSTIMADOS ¥ DOCUMEMTOS SUPLEMENTARICS 2013 - 2014
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ESTADO LIBRE ASCCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO
ARROYO PUERTO RICO

PRESUPUESTO 2013-2014

ANEJO 111 - DONATIVOS A ESCUELAS (01-02-07-54.47)

CANTIDAD
FERIA CIENTIFICA 200000
BANDA ESCOLAR 3,000.00
TOTAL
$  5,000.00

MOTIFICACIOMES DE ESTIMADOS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO
ARROYO PUERTO RICO

PRESUPUESTO 2013-2014

ANEJO 11 - ACTIVIDADES DEPORTIVAS (01-09-21-94.84)

CANTIDAD
Ciinicas de Baloncesiv 3,000.00
Clinicas de Aerébices 12,600.00
- Torneo de Softball 3,000.00
Torneo de Baloncesto Inter-Barrios 5,000.00
- Carrera del Pavo 2,000.00
-Cartelera de Boxec 2,000.00
Copa Alcalde TKD 1,500.00
- Ciclismo Fiestas Patronales 3,000.00
Torneo Volleyball Infantil 3,000.00
-Copa Balompié 1,000.00
—Levantamiento de Pesas ' 1,500.00
-Maratén "Vici Cora” 8,000.00
Campamento de Verano 3,000.00
Softball Femenino Infantil 7,500.00
Volleyball Femenino 3,000.00
Dia Recreacional de Eventos de Playa "Olymplayas” 4,000.00
Dia del Deporte Interactivo 3,000.00
-Torneo de Football 500.00
Noche de Logros Deporte Arroyano 4,000.00
Copa Clase A 1,600.00
Copa Dominé 2,000.00
Bicicletada Familiar (Carnaval) 1,000.00
Mini Olimpiadas 10,000.00
Campamento Baseball, Volleyball y Baloncesto 3,000.00
TOTAL 5 - B82,500.00

MOTIFICACIOMES DE ESTIMADOS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO
ARROYO PUERTO RICO

PRESUPUESTO 2013-2014

ANEJO V - MISCELANEOS (01-19-56-94.65)

OFICINA DE VETERANOS
CENTRO DE ENVEJECIENTES
PLAZA DE MERCADO
CEMENTERIO MUNICIPAL
CENTRO DE CONVENCIONES
MUSEO ANTIGUA ADUANA

BANDA MUNICIPAL

TOTAL

NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS ¥ DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014

CANTIDAD
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO
ARROYO PUERTO RICO

PRESUPUESTO 2012-2013

ANEJO VI - FESTIVAL O ACTIVIDAD (01-02-04-94.81)

CANTIDAD
PARRANDAS NAVIDENAS 5,000.00 —
DECORACION NAVIDENA 11,000.00
ACTIVIDAD ENCENDIDO NAVIDAD Y FEST. TROVADORES 5,000.00 -
REPARTICION DE JUGUETES 4,000.00
FERIA DE TURISMO —2066-60~—-
DIA DEL MAESTRO 4,000.00 — 344,
ACTIVIDAD COMEDORES ESCOLARES 1,000.00 -
HOMENAJE A LAS MADRES 3,000.00 = 40060
HOMENAJE A LOS PADRES 2,000.00 = 7,04,

TOTAL $ 37,000.00

MOTISICACICNES DE £STIMADOS ¥ DOCUMENTOS SUPLEMEMTARIOS 2013 - 2014
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO
ARROYO PUERTO RICO

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTCS,
CARGOS Y TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZAS
ANO FISCAL 2012-2013

1. ORDENANZAS NUM. 13-A SERIE 1988-89
Impuesto por Roturas de Calles para cometidas de agua.

2. ORDENANZA NUM. 5 SERIE 2001-02
Para Autorizar y Reglamentar el cobro por servicics y uso del
camio6n de limpieza de pozos sépticos.

3. ORDENANZA NUM 15 SERIE 1997-98
Para imponer y cobrar Arbitrios de Construccion.

4, DRDENANZA NUM. 12 SERIE 1697-98
Para fijar los tipos de Contribucién por concepto de Patentes.

5. ORDENANZA NUM 11 SERIE 1994-95
Para Reglamentar la actividad del comercio ambulante.

6. ORDENANZA NUM 9 SERIE 1995-96
Para reglamentar la operacién y administracién del Coliseo Max Sanchez
y el Complejo Deportivo Recreativo de Jardines de Arroyo.

7. ORDENANZA NUM. 13 SERIE 1997-S8
Para reglamentar el arrendamiento y cesién de propiedad
municipal a ciudadanos particulares.

8. ORDENANZA NUM. 2 SERIE 1992-93

Para fijar y establecer tazas contributivas sobre la propiedad

mueble e inmueble.

Para reglamentar la operacién y administracién del Coliseo Max Sénchez
y el Complejo Deportivo Recreativo de Jardines de Arroyo.

©. ORDENANZA NUM 3 SERIE 1994-95
Para reglamentar el arrendamiento y uso de puestos en la
Plaza del Mercado de Arroyo.

MCTIFICACIOMES DE ESTIMADOS ¥ DOCUMENTOS SUPLEMEMTARIOS 2013 - 2014



RELACION DE DERECKOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS,
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10. CRDENANZA NUM 18 SERIE 2001-2002
Para reglamentar el uso y funciones del Vertedero Municipal

11. ORDENANZA NUM 14 SERIE 2064-2005
Para fijar y establecer nuevas tazas contributivas sobre la
propiedad mueble e inmueble.

12. ORDENANZA NUM 21 SERIE 2005-06
Para aprobar Reglamento Para el arrendamiento, uso y
disfrute de los Centros comunales

13. ORDENANZA NUM. 1 SERIE 2606-07
Para adoptar Reglamento de Procedimiento Administrativo’
para la imposicién de multas asministrativas.

14. ORDENANZA NUM 12 SERIE 2007-08
Para establecer normas relacionadas al arrendamiento del
Centro de Convenciones

15. ORDENANZA NUM 12 SERIE 2009-10
Para reglamentar ¢l uso y funcionamiento del Campo de Bateo

16. ORDENANZA NUM 8 SERIE 2011-12

Para reglamentar el arrendamiento y ooperacién de los kioskos
en el Paseo Las Américas (Malecon de Arroyo).

Para reglamentar el uso y funcionamiento del Campo de Bateo

17. ORDENANZA NUM. 5

"De la Honorable Legislatura Municipal de Arroyo, para
aprobar el REGLAMENTO PARA LA ADMINISTACION Y USO DEL
CENTRO para la paz familiar del Municipio de Arroyo”

18. ORDENANZA NUM. 10

Ordenanza de la Legislatura Municipal de Arroyo, para
autorizar al Municipio, representado por su Alcalde, HON.
ERIC E. BACHIER ROMAN, para ceder en arrendamiento sin la
necesidad de subasta, las facilidades del Campo de Bateo,
ubicado en las facilidades del Area Recreativa Isabelino "Vici”
Cora, del Municipio de Arroyo".

MOTIFICACIOMES DE ESTIMADOS ¥ DOCUMEMTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014
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ORDENANZAS 2013-2014
19. ORDENANZA NUM. 13

"Para establecer el cobro de un cargo o arancel por la
expedicién del Certificado de Patente Municipal, sea ésta
normal, exenta o provisional, a toda persona o entidad natural
o juridica, que esté sujeto a la radicacion y/o pago de Patente
Municipal, dentro de los limites territoriales del municipio de
Arroyo, segun las disposiciones de la LEY NUM. 113 DE 10 DE
JULIO DE 1974, segin enmendada, mejor conocida ccmo "LEY

DE PATENTES MUNICIPALES DE PUERTO RICO" para otros fines".

20. ORDENANZA NUM. 19

"Ordenanza de la Honorable Legislatura Municipal de Arroyo
para establecer enmiendas al Reglamento relacionadas al
arrendamiento de las facilidades del Centro de Convenciones
y para otros fines".

21. ORDENANZA NUM. 21

"Ordenanza de la Legislatura Municipal de Arroyo, para aprobar
el Reglamento para el Arrendamiento y operacion de los Kioskos

del proyecto ARROYO WATER FRONT y para autorizar los arrendamientos

de los mismos sin necesidad de subasta”.

R =T .
. ’ -/ - -
Ve

GINNY A. COLON ORTIZ
DIRECTORA DE FINANZAS

MOTIFICACIOMES DE ESTHMADCS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014
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CFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
AREA DZ ASESORAMIENTO GERENCIAL Y FiSCAL
CENTRO D= ESTADIST:CAS MUNICIFALES

MUNICIPIO DE ARROYO
ANO FISCAL 2013-2014

LISTADO SOBRE LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS CON DEUDAS
YENCIDAS POR-DOS (2) ANOS 0 MAS

NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA
REINALDO RIVERA COLON KXX-XX-7765 325.00
GLADYS COLON RIVERA XXX-XX-6545 1,204.00
JOSE ANAYA SANTIAGO XXX-XX-0295 4,210.20
CANDIDO CORDERO KXK-XX-7292 3,010.16
ZULMA GIMENEZ XXX-XX-1561 1,490.20
CARLOS CASTRO MALDONADO AXX-XX-2193 1,480.00
EDWIN CARLES JULIA XXX-XX-8078 26,242.79
MAYRA RAMIREZ ORTIZ XXX-XX-4958 2,272.78
EDWARDO VALDES KXX-XX-2339 3,380.37
ANDY CLAUDIO XXX-XX-1708 1,625.40
RESTO JANITOR SERVICE XXX-XX-8865 17,488.35
JSUPERMERCADOS SELECTOS, INC. KXX-XX-83¢4 100,557.00

TOTAL

$ 163,286.25

GINNY A. COLON ORTIZ
DIRECTORA DE FINANZAS

MOTIFICACIOMES DE Z571iviADCS ¥ COCUMENTOS SUPLEMIENTAR!OS 2013 -
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO
ARROYO PUERTO RICO

RENTA DE LOCALES PROPIEDAD MUNICIPAL
MONTO DE CONTRATO DE ARRENDAMIENTO

1. TEATRO - 5,000.060
2. PLAZA DEL MERCADO 14,400.00
3. CENTRO DE COMVENZCIONES 6C,000.00
4, CENTROS COMUNALES 3,000.00
5. CAMPO DE BATEO 1,806.00
6. KIOSKOS | 21,600.00
7. JARDIN DE AZUCAR ' Z,?OO.DO

TOTAL $ 108,200.00

GINNY A, COLON ORTIZ
DIRECTORA DE FINANZAS

MOTIFICACIOMES DE ESTIMADOS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2013-2014

(Revisado suleto a aprobacion del presupuesto del Gobierno Central por la Legislatura!

TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE)

NMUNICIPIO DE: ARROYO
1. CONTRIBUCICN SOBRELA PROPIEDAD:
"EXONERADA S 377,327.00 |
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) S 958,407.06
*NO EXONERADA S 534,642.36
#19% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) S 123,761.70
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD S 1,335,734.06
|11. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIOC:
=20 CENTESIMAS S 34,385.15
*LOTERIA 1S 776,148.45
=GUBSIDIO 2.30% RIN 5 3,564,001.41
~EXCESO (CUATRO CRITERIOS) S 176,202.12
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO S 4,850,737.15
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTEIY 11) S 5,186,471.21
1{-y AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM S 47,164.54
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 (81 ¢ S 181,156.81 1 S 181,156.81
(-} DEUDA LIQUIDACION ANOQ FISCAL 26122012 (S APLICA) S - S -
(-} PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (81 APLICA, S 35,989.50 | S 35,989.50
TOTAL DEUDA ACUMULADA 3 217,145.31
TOTAL DE AJUSTES S . 264,310.36
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS S 5,922,160.36
111 FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO S 319,888.95
*EXONERADO S 122,631.90
) 442,519.95
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ARROYC

Total

HOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2013, sepim informe del T3

O-Apr-13 10:50 AM

ASESORAMIENTQ, REGIAMENTACION B INTERVENCION FISCAL . 0
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIFNTO DE LA DEUIDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 201 3-201 4

2

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIG

Clhiedidad Owlrbaad Bidaoes s dad A frinecijad Lesioroses Foeiaf
$135,000.00 $60,000.00 $30,000.00 £4,200.00 34,200.00
$135,000.00 $60,000.00 $30,000.00 44,200.00 34,200.00

anco Gubernamental de Fomento.
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ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION £ INTERVENCION FISCA. N S

Cvami CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
) VENCIMIENTO DE LA DEUDA MURNICIPAL
ANO FISCAL 201 3-201 4
PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDQ CAR
Wetivrictig ity £ vebiedodd Ovigrivat fiatanee o ol VL Privesipail vl Voia)
ARROYO
$1,410,000.00 $1,045,000.00 $50,000.00 55,913.00 105,913.00
$940,000.00 $695,000.00 $35,000.06 552,125.00 67,125.00
§1,250,000.00 41,075,000.00 $30,000.00 $75,250.00 105,250.00
51,355,000.00 $1,115,000.00 170,000.00 $78,050.00 148,050.00
$515,000.00 5115,000.00 $115,000.00 $8,625.00 123,625,00
Yotad , 55,470,000.00 $4,045,000.00 $300,000.00 $769,963.00 $569,963.00

NOTA: Uste informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2013, seygan informe del Banco Gubernamental de Fomento.

01-Ape-13 10:50 A Angjo [ Yapge Tal



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
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t cco. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ
COMISICMADO

9 de abril de 2013

Sra. Ginny Colon Ortiz
Directora de Finanzas
Municipio de Arroyo
PO Box 477

Arroyn, Puerta Rico 00714
Estimada sefiora Colon:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Ao Fiscal 2013-2014, indicamos la cantidad
estimada de $287,707.80" sobre SEGUROS Y FIANZAS, segln informacion
suministrada por el Area de Seguros Piblicos del Departamento de Hacienda.

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse al Area
de Seguros Publicos del Departamentc de Hacienda, teléfono (787) 977-0710,
(787) 977-0727 6 (787) $77-0728.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extensidn 234,

Cordialments,

Eunicé Sosa Arvelo

Comisionada Auxiliar
Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

cf: Director de Presupuesto

! Los seguros contratados por los Municipios, segun aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea (prima real ya
contratada), Programa de Responsabilidad Publica (estimado de prima suscrita bajo el programa, gastos legales y pago
demandas pendientes), Responsabilided Publica-Escuelas, Responsabilidad Pablica-Calles Terciarias, Automovil, Accidente,
Equipo de Construccion, Robo, Obras de Arts, Embarcaciones, Antenas (crima rsal va contrateda), Animales, Fianza de
Fidelidac, Responsabilidad Médico-Hospitalaria (crima real ya coniratada).



ADMINISTRACION DE SEGURQS DE SALUD
ESTADO LI3RE ASOCIADO DE PUERTO RICO

26 de marzo de 2013

Hon. Eric Bachier Roman
Alcalde

Municipio de Arroyo

Apartado 477

Arroyo, Puerto Rico 00714-0477

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE ARROYO CON EL

QTATITIA T QAT ‘n"n ™Y M T
DLATUIANY Dy DAL ULy Ly ﬁBI‘E‘D\.\Tf’\ TYD D{.ERTO PJCO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Ntim. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacién municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municip:o.

Segin las disposiciones de esta Ley el municipio de Arroyo aportara, para el Aflo Fiscal
2013-2014, la cantidad de $399,270.95. Esto equivale a una aportacion mensual de
$33,272.58 comenzando el 1ro. de julio de 2013.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municivales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmenie.

Cordialmente,

Isabel M. Barceld
Supervisora de Asuntos Fiscales

c: Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales
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Hon. Eric Bacnier Romén
Alczlde

Municipio de Arroyc

PO Box 477

Arroyo, PR, 00714

Estimado sefior Alcaldz:
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I. el consumo de snergia rsai de cada municipio (consumc de energia),

2. el promedio pagado por la Autoridad cecmo aportacién en lugar de impuestos 2
los municipios (aportacidn) en los cinco afios Tiscales anteriorss;

3. el 20 per ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segun definidos
en el Conirato del Fideicomiso de 1974, menos &l cosio de los subsidios del
gcoierno).

La Ley NUm. 233 del 11 de diciembre de 2011, dispone ademas, que el
censumo de energia de aquellas instalacicnes municipales por las que el municipio
reciba remuneracién nc se considerard para propésito dsl céleulo utilizade para
dsterminar la contribucién en lugar de impusstos aplicadle 2 su Municipic.

La proysccién del consumo de snergia sléctrica aplicable a la Contriouicion en
Lugar de Impuesto 2013-2014 es $938,193.84. Les axhortames 2 impiantar medidas
oarz la conservacion de energia.

Cordialments,




S de marzo de 2013

Hon. Eric Bachier Roman
Alcalde

Municinio ds Arroyo

Box 477
Arrvun DD NN
I'miy] U7 \J, 1 (U A
ESTIMADO DE PRIMA PARA EL AND 2013-14
MUNICIPIO DE ARRQOYO # 33320-70108

Honorzble Alcslde:

De acuerdo a Ias disposiciones ce la Ley Nim. 45 del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada,
la cuctz preliminar estimada parz su municipic parz el afio 2013-2014, zsciende
a $189,597.55. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima
vigentes para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se
llevan & cabo, utilizando como tase la imposicidon del afio anterior. £l mismo se
ajustard Iuego de recibida Iz declaracidn de ndmina dei afio 2012-2013.

Se solicitd al Centro de Reczudacién de Ingrasos Municipales (CRIM) que 2
partir ael mes de julio de 2013, esta cantidad debera ser retenida de la siguiente
manera: (11) plazos de $14,133.13 v (1) dltimo plazo de 314,133.12.

TN\~ HET e, P L -~ [ - o
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}
extension 7230 o 7233.

roal 787-282-7400
Atentamentg,

Juan E. Hernandez Davila
Oficial Ejecutivo

- Pdlizas de Gobierno

Q

Corporacién del Fondo del Seguro del Estad

JHD



28 de febrero de 2013

308 MUMICIPIO ARROYO
Divisién de Finanzas

PO BOX 477

ARROYOQ, PR 00714 0477

Estimado(a):

La Ley 447 de 15 de maye de 1651, seglin enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las
anualidades que se paguen baio sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento. como ajuste
gor la inflacion, comenzando desde el 1 de enerc de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) afios.

Entre los requisitos estatlecidos en dicho Articulo se encuentra que sl aumento deberd someterse & la
Asamblea Legislativa para su agrobacién. Obedeciendo cdicho mandaio se eprobarcn la Ley 207 de 13 de
agosto de 1985, la Lay 40 de 13 de junio de 2001, v la Ley 157 de 27 de junio de 2003.

Adicionaiments, se nan aprobado otras Leyes que han otcrgado otra clase de aumentos, esias son las
siguienies:

Ley 155 de 27 de junio de 2003, ctorgz un beno de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Lsy 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan
aumentos al bono de navidad. También, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la
pensiéon minima; Lesy 158 de 27 dejunio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de
pensionados; v ia Ley 35 del 24 de abrii de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro
gumento de pensién minima.

Estas Layes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o corporacién publica,
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de
tornarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerio Rico.

El costo estimado por conceptc da los aumsntos otorgados a los psnsionados de su Agencia pars
el Afio Fisca] 2013 - 2014 25 d2 $32,896.28

En vista de que estamos &n el periodo de la elaboracion del presupuesto del Aito Fiscal 2013 - 2014,
considero mi obligacion recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al
preparar su prasupuesto.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudacionas de nuestra Agencia, con el
Sr. Bolivar E. Ortiz Ramos, Supervisor d2 Recaudaciones al teléfono (787) 777-1500 Ext. 1245,

Cordialmente,

f.? i f 4 o "; =

oy lady AaER

Cecile Tirado Soto

Directora Auxiliar de Contraloria
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7 de mayo de 2013

308 MUNICIPIO ARROYO
Division de Finanzas

PO BOX 477

ARROYQ, PR 00714 0477

Estimado (a) Director (a) de Finanzas:
Re: Leyszs Especiales 2013 - 2014

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmendé la Ley 447-1951, ey habilitadcra del
Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerio Rice administrado por la
Administracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobiernoy la Judicatura
(Retiro). El nuevo estatuto esteblece, entre otras cosas, enmiendas a los términos y
condicionas de los beneficios concedidos por Leyes Especiaies otorgados a los
panicipantes pensionados del Sistema.

Mediante la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 se les facilité informacion
relacionada con el tema de referencia. Para el referide aie fiscal el imperie estimado de
Leyes Especigles para su entidad asciende & $73,089.64. Con el propésito de que
puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto, incluimos una
factura detalladz por ley con sus respectivos impactos econémicos aproximados.

Es importante destacar que, el patrono sera responsatle de cumplir con dicho impacto
econémico para sus respectivas mairiculas de pensionades. Este cosio representa un
estimado por lo que esta sujeto a cambios.

Para informacion adicional, pueden comunicarse con la Divisidn de Recaudaciones al
(787) 777-1500, exiension 1245, 1257y 1272 6 através de la siguiente direccion de
correo electrénico: recaudaciones@retiro.pr.gov.

Atentamente,
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Cecile Tirado Soto
Directora Ausiliar .
Oficina de Centreloria
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stado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Arroyo
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Nadgie E. Zsa Rodriguez

Diractor
Federal Coordlnauo*; Ofﬁcc

Ceriificetion of Maiching Funds

The Municipality of Arroyo has submitied & 5303 Proposal for: Mass Transporigtion
Stucv.

ceriify that the Municipality of Arroyo has the matching required for this submitied
proposal. The amouni of matching is $13,360.00

f'hank you,

Ginny A. Golén .~
Finance Direcior




